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RESOLUCAO PGM/JAC N2 030 DE 18 DE MARCO DE 2024.

“CONSOLIDA O REGIMENTO INTERNO DA PROCURADORIA-GERAL
DO MUNICIPIO DE JACUPIRANGA, ESTADO DE SAO PAULO”

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal consolidou entendimento de que
as Procuradorias dos Municipios, por meio de seus Procuradores Municipais, integram
a categoria da Advocacia Publica inserida pela Constituicdo da Republica dentre as
cognominadas fung¢des essenciais a Justica, na medida em que também atuam para a
preservagdo dos direitos fundamentais e do Estado de Direito" (RE 663.696/MG —
Repercussdo Geral — Tese 510 do STF), destacando nessa toada, os seguintes
trechos citados no julgado: "A natureza da funcao, seu papel institucional, a Iégica de
atuacao, os interesses protegidos e até o recrutamento dos componentes é feito a partir
dos mesmos requisitos" (trecho do voto do ministro Luiz  Fux).
"é imperativo que todas as disposicdes pertinentes a Advocacia Publica sejam
aplicadas as Procuradorias Municipais, sob pena de se incorrer em grave violagdo a
organicidade da Carta Maior" (trecho do voto do ministro Luiz Fux).
"O Procurador, quer o estadual, quer o municipal, defende interesse publico — e
defende interesse publico da mesma envergadura, atuando no campo administrativo e
também no contencioso. Nao cabe assentar fator de discriminacdo para dizer-se que,
no caso, ha de haver tratamento diferenciado, conforme se trate de Procurador
estadual ou Procurador municipal” (trecho do voto do ministro Marco Aurélio).
"...também as Procuradorias Municipais consistem em Fungdo Essencial a Justica,
pois, como ja afirmei, suas atribuicbes equiparam-se ao restante das carreiras
integrantes da Advocacia Publica. E, assim, a simetria de tratamento impbe-se, como
forma de garantia da defesa de parcela do interesse publico e da justica” (trecho do
voto do ministro Edson Fachin);

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n® 27/2022 transformou o Departamento
Juridico da Prefeitura de Jacupiranga em Procuradoria-Geral do Municipio, garantindo
a natureza de instituicio permanente, essencial a administracdo da justica e a
Administracao Publica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n® 1.508/2023 de 02 de junho de
2023, que dispde sobre a Lei Orgénica da Procuradoria-Geral do Municipio de
Jacupiranga, conferindo-lhe autonomia administrativa, técnica, financeira e
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orgamentaria, transformando-o em 6rgao auténomo e independente, em consonancia
com o art. 132 da Constituicdo Federal de 1988 e art. 98 da Constituicao do Estado de
Séo Paulo;

CONSIDERANDO que a autonomia administrativa, técnica, financeira e orcamentaria
da Procuradoria-Geral do Municipio de Jacupiranga, assegurada pela Lei
Complementar Municipal n? 1.508/2023, garante a Procuradoria, independéncia em
diversos ambitos de sua atuagdo, permitindo que ela atue com maior eficiéncia,
qualidade e imparcialidade na defesa dos interesses do municipio, exercendo a
Advocacia Publica de Estado e ndo de governo;

CONSIDERANDO que a autonomia administrativa garante autonomia na sua gestao
interna para definir como administrar seus recursos humanos, materiais, financas e
orcamento, sem interferéncia direta de outro 6rgdo do Poder Executivo; garante
autonomia na sua organizagdo para definir sua estrutura interna, incluindo a
transformacao, criagdo de funcdes ou restruturacdo administrativa, sem qualquer
interferéncia externa; garante ainda a autonomia de regulamentacao para editar seus
proprios atos normativos, como regimento interno, resolugdes, portarias e outros
instrumentos para regular seu funcionamento;

CONSIDERANDO que a autonomia orgamentaria garante autonomia na proposta para
elaboragéo do seu préprio orcamento, definindo como os recursos serdao alocados em
suas atividades; garante a execucéo do seu orcamento de forma independente, sem
a necessidade de autorizacdo de outro 6rgéo para cada gasto; garante a prestacao
de contas de seus gastos ao érgao de controle interno do Poder Executivo e ao
Legislativo Municipal, mas com autonomia para explicar suas decisoes;

CONSIDERANDO que a autonomia financeira garante autonomia na gestao dos seus
recursos financeiros de forma independente, sem a necessidade de autorizacao de
outro 6rgdo para cada transacao; garantia de aplicacdo dos recursos: aplicar seus
recursos de acordo com seu orcamento e com seus planos de trabalho; garantia de
prestacao de contas de seus gastos ao érgao de controle interno do Poder Executivo
e ao Legislativo Municipal, mas com autonomia para explicar suas decisoes;

CONSIDERANDO a autonomia técnica para atuar na defesa dos interesses do
municipio, sem interferéncia de outro 6rgao, e para exercer manifestagoes juridicas,
emitindo pareceres de forma livre e independente, sem sofrer influéncia externa,
sendo garantida a escolha de estratégias para definir as teses juridicas a serem
utilizadas na defesa do municipio, sem a necessidade de aprovacao do Poder
Executivo;

CONSIDERANDO o previsto no art. 66 da Lei Municipal n® 1508/2023 onde menciona
que o Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Municipio sera editado pelo
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Procurador-Geral do Municipio e disciplinara os procedimentos administrativos
concernentes aos trabalhos juridicos da Procuradoria-Geral e das Procuradorias
especializadas;

CONSIDERANDO que é atribuicdo da Procuradoria-Geral do Municipio, exercer
outras atribuicées necessarias, nos termos do seu Regimento Interno, conforme art.
42, inciso XXIX da Lei Municipal n? 1508/2023;

CONSIDERANDO que é atribuicado da Procuradoria-Geral do Municipio, conduzir,
privativamente, os processos administrativos disciplinares e sindicancias no ambito
municipal, sob pena de nulidade do procedimento, conforme art. 42, inciso IV da Lei
Municipal n® 1508/2023;

CONSIDERANDO que as unidades de Procuradorias Especializadas constituem
6rgaos de execucao das competéncias da Procuradoria-Geral do Municipio, na forma
definida no Regimento Interno da Procuradoria-Geral, nos termos do art. 10, §2° da
Lei Municipal n® 1508/2023;

CONSIDERANDO o julgado pelo Supremo Tribunal Federal nos autos do ARE
1311066/SP que dispde: “nos Municipios em que existem Procuradorias organizadas,
0s advogados publicos municipais desempenham idénticas atribuicbes as de seus
congéneres no ambito da Unido, dos Estados e do Distrito Federal. Com efeito, os
Procuradores municipais possuem o munus publico de prestar consultoria juridica e
de representar, judicial e extrajudicialmente, o Municipio a que estdo vinculados.
Nesse diapasdo, analisam a legalidade e legitimidade dos atos municipais, séo
consultados a respeito de politicas publicas de inegavel relevancia social, como
saude, educacao e transporte, protegendo o melhor interesse do érgao administrativo
e de seus cidadaos, além de atuarem perante os mesmos 6rgaos que a AGU e as
Procuradorias Estaduais, tanto na seara administrativa quanto judicial. Em vista disso,
sendo tais atividades identificadas pela Constituicdo como fungdes essenciais a
Justica, é imperativo que todas as disposicoes pertinentes a Advocacia Publica sejam
aplicadas as Procuradorias Municipais, sob pena de se incorrer em grave violagéo a
organicidade da Carta Maior. (...) A carreira da advocacia publica municipal se
enquadra, para todos os fins, na categoria da advocacia publica, equiparando-se as
Procuradorias estaduais e federais no que se refere a prerrogativas da classe, o que
no presente caso restam consubstanciadas na garantia de que a avaliagcdo de
desempenho seja realizada por érgao proéprio, formada por integrantes da propria
carreira, na forma do art. 132 do texto constitucional.” e

CONSIDERANDO o previsto no art. 44, §4° e inciso VIl da Lei Municipal n® 1508/2023
onde dispbe sobre a garantia de que os procedimentos administrativos disciplinares
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em desfavor de Procurador Municipal, sejam presidido exclusivamente por membros
do Quadro de Procuradores Municipais, sob pena de nulidade absoluta.

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, a aplicacdo de politicas publicas que
envolvam o aprimoramento da gestdo governamental, com a inclusdo do avanco da
tecnologia e a inovacdo em servicos juridicos no ambito da advocacia publica
municipal;

CONSIDERANDO as ferramentas e praticas de ESG (sigla em inglés para
Environmental, Social and Governance) no setor publico, onde ha crescente demanda
por transparéncia, responsabilidade social e ambiental pela sociedade civil exige que
o setor publico se adapte e implemente praticas inovadoras e sustentaveis.

CONSIDERANDO a necessidade de criacdo do plano estratégico da Procuradoria-
Geral do Municipio de Jacupiranga, a ser denominado “PGM-JACU/2040” e a
necessidade de adequar a estrutura da PGM imediatamente para atender esse
planejamento, bem como a implantagéo gradual da gestao por competéncia na gestao
de pessoas;

CONSIDERANDO que o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e a Organizagédo
das Nagdes Unidas firmaram em 2017, um memorando de entendimentos para facilitar
a colaboracao e a troca de informacdes entre os dois érgaos; Que essa parceria foi
renovada em julho de 2022, com vigéncia prevista até julho de 2026, por meio do ODS
(Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel) e que os Municipios poderdao aderir ao
projeto, e que a PGM como 6rgéo juridico e em defesa do interesse publico pretende
iniciar os trabalhos para a adeséo ao projeto;

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE JACUPIRANGA, no uso de suas
atribuigcdes legais:

RESOLVE:

Art. 12. Fica consolidado, publicado e oficializado o Regimento Interno da
Procuradoria-Geral do Municipio de Jacupiranga, Estado de Sdo Paulo, nos termos
do anexo a presente Resolucéo.

Art. 22, Todo e qualquer setor da municipalidade que demandar a atuacdo da
Procuradoria-Geral do Municipio ou for demandado por esta deve conhecer, cumprir
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e fazer cumprir o quanto disposto no regimento interno e nas demais portarias,
resolucdes, sumulas juridicas, ordens de servico, instrucbes normativas e outros
documentos de natureza congénere e regulamentar.

Art. 32 Esta resolugcdo entra em vigor na data de sua publicacdao, revogada a
Resolucdo PGM/JAC n® 001 de 12 de Junho de 2023 e todas as disposicdes em
contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

WANDERSON CLANY ALVES DA SILVA
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
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ANEXO A RESOLUGCAO PGM/JAC Ne 029 DE 18 DE MARGO DE 2024

REGIMENTO INTERNO DA PROCURADORIA-GERAL
DO MUNICIPIO DE JACUPIRANGA-SP

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. ° O presente Regimento Interno dispde sobre a organizacao da Procuradoria-
Geral do Municipio de Jacupiranga, Estado de S&o Paulo.

Art. 22. As sumulas juridicas terao carater vinculante a todos os membros do Poder
Executivo Municipal, todavia, 0 administrador gozara da discricionariedade de nao a
seguir, desde que motive formalmente suas razdes.

Art. 32. As propostas de edicdo e reexame de sumulas serdo formuladas ao
Procurador-Geral pelos Procuradores Municipais, pelos Secretarios Municipais, pelo
Prefeito, Vice-Prefeito e pelos demais membros do Poder Executivo Municipal que
detenham poder de decisao.

§1°. A edicdo da sumula ou o seu reexame podera se dar de oficio pelo Procurador-
Geral do Municipio.

§2°. As sumulas aprovadas pelo Procurador-Geral passaréo a vigorar apos publicacao
no diario oficial do Municipio de Jacupiranga.

Art. 42. A Procuradoria-Geral do Municipio mantera em seu site oficial, uma aba de
acesso a todas as sumulas editadas a partir de 12 de junho de 2023, mencionando o
processo que a originou e a data de vigéncia, caso exista.

Art. 52. Nos pareceres juridicos, quando houver sumula versando sobre o tema, podera
o Procurador Municipal restringir a sua manifestacao pela mera indicacao e cépia total
da referida sumula, resumindo suas razdes.

Paragrafo Unico. Quando o assunto néo for afeto & tramitagao perante a PGM, podera
o Procurador devolver ao setor demandante, informando tal situacdo e indicando o
dispositivo legal que trate sobre a competéncia da Procuradoria-Geral.

Art. 62. A entrada de qualquer expediente na Procuradoria-Geral do Municipio da qual
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exista sumula juridica versando sobre sua admissibilidade ou tramita¢do, podera ser
obstada pela prépria Assessoria de Apoio Administrativo e Suporte Processual,
citando o dispositivo.

CAPITULOII
FUNCOES, ATRIBUICOES, ORGANIZACAO E ESTRUTURA

Art. 72. As funcGes e atribuigcdes da Procuradoria-Geral do Municipio sao as previstas
no art. 4° e 5° da Lei Municipal n? 1508/2023, complementadas neste Regimento

Interno.

§1¢ As atribuicdes do Procurador-Geral do Municipio estao previstas no art. 9° da Lei

Municipal n® 1508/2023, complementadas neste Regimento Interno.

§2° O Procurador-Geral do Municipio, escolhido dentre os integrantes da carreira de
Procurador Municipal componentes da lista triplice organizada e aprovada pelo
Colégio de Procuradores, e nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

exerce funcao de confianca e gratificada e integra o Secretariado Municipal.

§3¢ A lista triplice sera elaborada mediante eleicao direta, em votacao plurinominal,

secreta e universal entre os Procuradores Municipais em atividade.

§4° Serao incluidos na lista triplice, em ordem decrescente, os trés membros mais
votados, se houver. Em caso de empate sera incluido, sucessivamente, o membro

mais antigo na carreira ou o mais idoso.

§5° A eleicdo para formacdo da lista triplice dar-se-a, preferencialmente, com
antecedéncia de 10 (dez) dias do término do mandato do Chefe do Poder Executivo

Municipal.

§6° Organizada a lista triplice, esta sera remetida ao Prefeito Municipal, no prazo de

2 (dois) dias uteis ap6s posse do mesmo.
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§7° O Procurador-Geral, em suas auséncias, impedimentos ou suspeicdes, sera
substituido pelo Procurador-Corregedor, o qual, por sua vez, nas mesmas

circunstancias, sera substituido pelo Procurador-Ouvidor.

§ 82 No caso de vacancia do cargo de Procurador-Geral do Municipio:

| - assumira, interinamente, o Procurador-Corregedor, a quem incumbe convocar,
imediatamente, eleicdo para formacdo de nova lista triplice, nos termos dos

paragrafos anteriores, a realizar-se dentro de 5 (cinco) dias Uuteis;

Il - o Procurador Municipal nomeado exercera o cargo no periodo restante do mandato

do Prefeito;

lll — no caso de ocorrer a vacancia do cargo de Procurador-Geral do Municipio dentro
dos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao término do mandato do Prefeito Municipal,
o Procurador-Corregedor assumira as fungcdées como Procurador-Geral em exercicio

até o final do periodo.

§9° As atribuicdes dos Procuradores Municipais e das Procuradorias Especializadas
estdo previstas no art. 10 da Lei 1508/2023, sendo complementadas por este

Regimento Interno.

§10 As atribuicbes e organizacédo do Centro de Estudos Juridicos e Escola de Governo
Municipal (CEJUR-EGM), estédo previstas no art. 11 da Lei Municipal n® 1508/2023,

sendo complementadas por este Regimento Interno.

§11 As atribuicdes da Assessoria de Apoio Administrativo e Suporte Processual
(AASP) estdo previstas nos arts. 12 e 13 da Lei Municipal 1508/2023, sendo

complementadas por este Regimento Interno.

§12. As atribuicbes e organizacdo da Camara de Autocomposicdo, Solucdo de

Controvérsias e Resolucéo de Litigios Municipais (CASC-RL) estéo previstas nos arts.
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14 da Lei Municipal n® 1508/2023 e complementadas em ato especifico do Procurador-

Geral do Municipio.

§13 As atribuicoes e organizacao da Camara de Conciliagdo de Precatérios (CCP)
estao previstas nos arts. 19 a 32 da Lei Municipal n® 1508/2023, a ser regulamentado

por ato especifico do Procurador-Geral do Municipio.
Art. 82. Sdo 6rgaos da Procuradoria-Geral do Municipio:
| -ORGAO DE ADMINISTRACAO SUPERIOR:

- Procurador-Geral do Municipio (PG-1);

- ORGAOS COLEGIADOS:

a) Colégio de Procuradores (CP); e

b) Nucleo de Contencioso Estratégico, Defesa da Probidade e Combate a Corrupgéo
(NCEDP-CCQ)

Il - ORGAOS VINCULADOS AO PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO:
a) Secretaria de Governanga (PG-SGO);
b) Camara de Conciliacao de Precatérios (PG-CCP);

c) Camara de Autocomposicdo, Solucdo de Controvérsias e Resolucdo de Litigios
(PG-CASC-RL);

d) Corregedoria-Geral (CG);

e) Ouvidoria-Geral e Transparéncia — (OGT);

f) Assessoria de Prospectiva, Inteligéncia e Segurancga Institucional (API);
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g) Assessoria de Comunicacao Social e Institucional (ACS);
h) Escritério de Gestéo de Projetos (EGP);

i) Laboratério de Pesquisa e Inovacao em Advocacia Publica e Governanga Municipal
(LAP);

j) Centro de Estudos Juridicos e Escola de Governo Municipal — (CEJUR-EGM);
j.-1) Escola Superior de Advocacia Publica Municipal (ESAP);

l) Assessoria de Apoio Administratrivo e Suporte Processual (AASP);
|.1) Setor de Assisténcia de Calculos Judiciais (ACJ);

IV - ORGAOS DE EXECUCAO

a)- Procuradoria Administrativa (PG-2);

b) — Procuradoria Tributaria e da Divida Ativa (PG-3);

c)- Procuradoria Trabalhista e Pessoal (PG-4);

d) Procuradoria do Patriménio, Urbanismo e Meio Ambiente (PG-5);
e) Procuradoria de Servigos Publicos (PG-6); e

f) Procuradoria de Assisténcia Judiciaria Gratuita (PG-7).

§1°. Os Procuradores, servidores, residentes e estagiarios lotados na Procuradoria-
Geral do Municipio de Jacupiranga serdo designados para atuar em um dos
segmentos de trabalho ou Procuradoria especializada, por meio de ato do Procurador-
Geral, podendo ser designados para mais de um segmento de trabalho ou

Procuradoria especializada, conforme o interesse publico e a necessidade do servigo.
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§2°. cada unidade de Procuradoria Especializada, ter& como chefe, um Procurador
Municipal devidamente designado, o qual fara jus a gratificagdo prevista no art. 10,§3°
da Lei Complementar Municipal 1508/2023.

a) Compete ao Procurador-Chefe:

|- exercer a supervisdo técnico-administrativa da Procuradoria especializada,
zelando pela qualidade e equanime distribuicdo do trabalho aos colaboradores
lotados;

Il- coordenar o funcionamento da Procuradoria especializada, tanto no seu
aspecto interno quanto no de relacionamento com os demais érgaos;

lll-  reportar ao Procurador-Geral os fatos relevantes ocorridos na Procuradoria
especializada;

V- avocar processos e realizar correicao no acervo da especializada, sem prejuizo
da atuacao da Corregedoria-Geral;

V- informar, sempre que consultado, a linha jurisprudencial firmada relativa a
temas atinentes as competéncias da especializada, de modo a evitar incoeréncias nas
manifestacdes juridicas produzidas pela Procuradoria na consultoria juridica;

VI-  submeter os assuntos mais importantes a prévia deliberacdo em reunido
técnica, notadamente quando em virtude da possibilidade de repeticdo de casos
analogos houver necessidade de uniformiza¢do do entendimento da especializada;
VII-  supervisionar a atuagdo dos servidores em causas relevantes;

VIII- manifestar-se fundamentadamente acerca das questbes de natureza
contenciosa submetidas ao Procurador-Geral;

IX-  coordenar a escala de férias dos seus servidores, zelando para que com
antecedéncia minima de trés dias do inicio dessas, ou de afastamento por periodo
igual ou superior a trinta dias, salvo situacées emergenciais, o servidor responsavel
forneca informacdes dos aspectos importantes das principais causas submetidas a
sua responsabilidade;

X- exercer o poder disciplinar no &mbito da especializada;

Xl-  exercer especificamente as atribuicbes que |he forem cometidas pelo
ProcuradorGeral; e

Xll-  propor enunciados de orientagfes técnicas ao Procurador-Geral, para fins de
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Municipio.

§3°. Adentrando expedientes que nao sejam diretamente afetos a qualquer um dos
segmentos ou Procuradorias, o Procurador-Geral do Municipio fara a distribuicao a
qualquer Procurador.

§4°. Havendo expediente de alta relevancia, ainda que afeto a um determinado
segmento ou Procuradoria, podera o Procurador-Geral redistribuir o feito a qualquer
Procurador ou ainda, avocar os autos para nele oficiar diretamente.

§5°. Havendo casos de suspeicdao ou impedimento, nos termos da lei, o Procurador-
Geral redistribuira o feito a qualquer segmento, Procuradoria ou Procurador, a sua livre
convicgao.

§6° A funcdo de Presidente do Nucleo de Contencioso Estratégico, Defesa da
Probidade e Combate a Corrupcado, sera exercida pelo Procurador-Chefe da
Procuradoria de Patriménio, Urbanismo e Meio Ambiente (PG-5).

§7°. A funcao de Procurador-Corregedor sera desempenhada pelo Procurador-Chefe
da Procuradoria de Servigos Publicos (PG-6).

§8°. A funcdo de Procurador-Ouvidor e responsavel pela Transparéncia sera
desempenhada pelo Procurador-Chefe da Procuradoria de Assisténcia Judiciaria
Gratuita (PG-7 ).

§9°. Todo parecer administrativo, inclusive os afetos as licitacbes, contratos e
convénios serdo submetidos ao crivo do Procurador-Geral do Municipio da qual
podera ndo os selecionar para andlise ou seleciona-los e requerer reparos, revisdes
ou até mesmo opiniao de outros Procuradores, bem como, emitir seu proprio parecer,
considerando sua livre conviccao e discordando do parecer emitido pelos demais
Procuradores.

§10. Havendo caso considerando pelo Procurador-Geral ou por quaisquer dos
Procuradores, de alta relevancia e de alta indagagéo, podera ser encaminhado ao
Colégio de Procuradores para andlise e deliberacdo acerca do entendimento a ser
adotado pela Procuradoria-Geral acerca do tema, e, havendo divergéncia de
entendimentos, referidas situacbes devem ser mencionadas no documento e a
decisao final, no @mbito juridico, recaird ao Procurador-Geral.

Art. 92. Os expedientes oriundos do Ministério Publico e do Tribunal de Contas
pertencerdo, conjuntamente, ao Procurador-Geral e a Procuradoria de Servigos
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Publicos (PG-6).

Art. 10. A Comissédo Disciplinar Permanente de Processos Administrativos
Disciplinares estara subordinada a Corregedoria-Geral, sendo presidida pelo
Procurador-Corregedor e composta por mais dois membros efetivos e seus
respectivos suplentes, nomeados por ato do Procurador-Geral, e sera responsavel
pela condugéao dos trabalhos afetos a sua area.

Art. 11. A Assessoria de Apoio Administrativo e Suporte Processual (AASP) sera o
orgao de apoio administrativo de todos os érgaos da Procuradoria, tramitando os feitos
para que os servidores de carreira juridica possam atuar, bem como controlardo os
prazos, normativas e fluxos.

Art. 12. Quando ocorrer fato ou ato que tenha indicio de pratica de infragao ética ou
disciplinar que envolva Procurador Municipal, o pedido de autorizagao para abertura
de Investigacao Preliminar, Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar devera
ser submetido ao Colégio de Procuradores, que delibera, em Sessao Extraordindria e
especifica, sobre o prosseguimento ou arquivamento, ficando impedido de votar, o
Procurador envolvido na denuncia.

Art. 13. A avaliacdo de Procurador Municipal em estagio probatdrio e a confirmagéao
na carreira de Procurador sera realizada por Procurador Municipal estavel, que
encaminhara o termo de avaliacdo ou o termo de confirmagdo na carreira para
ratificacdo do Colégio de Procuradores.

Paragrafo unico. Apéds a ratificagdo, o Colégio de Procuradores encaminhara o termo
a Assessoria de Apoio Administrativo e Suporte Processual da Procuradoria para fins
de arquivamento e controle, bem como, remeterd copia a Secdo de Recursos
Humanos da Prefeitura de Jacupiranga para fins de registro nos assentamentos
funcionais do respectivo Procurador.

Art. 14. Quando houver qualquer fato que seja necesséaria a instauracdo de
sindicancia ou processo administrativo disciplinar que nao seja afeto a Procuradoria-
Geral, mas seja de conhecimento da Procuradoria-Geral do Municipio, O Procurador-
Geral podera determinar a sua imediata instauracéo a ser conduzida pela Comissao
Disciplinar Permanente presidida pelo Procurador-Corregedor, e o Procurador-Geral
devera atuar no decorrer do procedimento como autoridade competente para exarar
decisdes interlocutérias e julgamento final para aplicagdo das penas de adverténcia e
suspensao até 90 dias ou determinar o arquivamento do procedimento.
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§1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal € a autoridade competente para aplicagéo
da pena de demissao, destituicdo de cargo em comissao ou fungdo comissionada.

§2°. Nos casos previstos no caput e no §1°, quando for apresentado recurso
hierarquico contra adecisdo da autoridade competente para decidir, os autos seréao
remetidos ao Procurador-Geral do Municipio que se manifestara juridicamente sobre
a matéria, em carater consultivo e opinativo e remetera os autos ao Prefeito Municipal
para decidir, em ultima instancia administrativa ou reconsideragao de sua decisdo em
caso de aplicacdo de pena de demissdo ou destituicdo de cargo em comissao ou
fungdo comissionada.

Art. 15. Nos relatérios finais das sindicancias e processos administrativos disciplinares
a Comissao Disciplinar Permanente deverd indicar se a decisdo opinativa foi unanime
e os eventuais votos divergentes.

CAPITULO Ill
DOS ORGAOS DA PROCURADORIA
TITULO |
ORGAO DE ADMINISTRACAO SUPERIOR
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO (PG-1)

Art. 16. O Procurador-Geral do Municipio, nos termos do art. 53, §5° da Lei Federal
n® 14133/2021 é autoridade juridica maxima competente do Municipio de Jacupiranga,
cabendo-lhe a supervisdo e a direcao da Procuradoria-Geral do Municipio, com
atribuicbes e competéncias previstas no art. 92 da Lei Complementar Municipal n®
1508/2028.

Art. 17. O Procurador-Geral do Municipio integra o Secretariado Municipal tendo as
mesmas prerrogativas e direitos conferidas aos respectivos agentes publicos.

Paragrafo unico. O Procurador-Geral do Municipio exerce fungao de confianga do
Chefe do Poder Executivo Municipal e nos termos do art. 7¢ da Lei Municipal n®
1508/2023, exerce funcéo de confianca e gratificada, e somente perdera a sua funcao
em caso de renuncia, condenacao judicial transitada em julgado ou decisao definitiva
em processo administrativo, observando os critérios de eficiéncia no desempenho das
atividades da Procuradoria, garantido o contraditorio e ampla defesa.

Art. 18. O Procurador-Geral do Municipio, considerando a autonomia administrativa,

erificar a validade das assinaturas, acesse https://jacupiranga.1doc.com.br/verificacao/4441-FE36-59F7-7FE8 e informe o cédigo 4441-FE36-59F7-7FE8

do por 1 pessoa: WANDERSON CLANY ALVES DA SILVA

Avenida Hilda Mohring de Macedo, 777 Vila Elias, CEP 11940-000, Jacupiranga — SP
CNPJ 46.582.185/0001-90 — Insc. Estadual isenta

www.jacupiranga.sp.gov.br | (13) 3864-6400




PGM

Procuradoria
Geral do
Municipio

JACUPIRANGA

financeira e orcamentéria da Procuradoria-Geral, conferida pela Lei Municipal n®
1508/2023 e conforme previsdo no Decreto-Lei 200/1967, pratica atos de gestédo
orgamentaria, financeira e patrimonial no dmbito da Procuradoria-Geral do Municipio
de Jacupiranga, em especial, para:

| - autorizar despesas, reconhecimentos de divida, emissdo de notas de empenho,
movimentagao de recursos financeiros e pagamentos de despesas orgamentarias;

Il - autorizar abertura ou dispensa de licitacdo, aprovacao desta, aceitacdao do objeto
do contrato e aplicacdo de penalidades, bem como os correspondentes atos de
alteracao, revogacao ou anulacao;

lll - autorizar a concessao de adiantamentos e de diarias, aprovando ou impugnando
as respectivas prestacdes de contas;

IV - autorizar e assinar acordos, convénios e contratos, assim como aplicar
penalidades previstas em lei, quando verificar descumprimento de obrigacao
contratual;

V - autorizar despesas de pessoal;

VII - autorizar a abertura, encerramento e movimentacdo de contas-correntes por
qualquer meio, de forma isolada ou em conjunto com outro Procurador Municipal.

Art. 19. Além das atribuicbes acima previstas, ao Procurador-Geral do Municipio
compete:

I- encaminhar ao Prefeito Municipal a lista triplice para nomeacao do Procurador-Geral
do Municipio, apés escolha dos nomes pelo Colégio de Procuradores;

ll- dispor sobre a organizacdo e o funcionamento interno das atividades
administrativas da PGM e praticar atos relativos a execugao orcamentaria do Orgao;

lll- organizar a escala de plantdo para representacéo e realizagcao de diligéncias de
interesse do Municipio de Jacupiranga, em horério fora do expediente administrativo,
determinando a publicagdo em diario oficial;

IV- determinar, apés deliberacao do Colégio de Procuradores, a abertura de concurso
para o ingresso na carreira de Procurador Municipal e de pessoal do quadro de apoio
da PGM;
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quadro de apoio da PGM, em sesséo solene do Colégio de Procuradores;

VI- prover os cargos iniciais da carreira e do quadro de apoio, e editar atos de
remogao, permuta, promogao, convocagao e demais formas de provimento derivado;

Paragrafo unico. Em caso de auséncias, impedimentos, licengas, férias ou vacancia
do Procurador-Geral, ser4 observado o previsto no §7° e §8° do art. 72 deste
Regimento Interno para fins de substituicao.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS COLEGIADOS
TITULO |

DO COLEGIO DE PROCURADORES (CP)

Art. 20. Ao Colégio de Procuradores, composto por todos os Procuradores Municipais

em atividade e concursados no cargo, compete:

| - organizar e votar a composicao da lista triplice de que trata o art. 7°, §2° deste
Regimento Interno, lista a qual, uma vez organizada, sera enviada pelo Procurador-
Geral ao Prefeito Municipal;

Il - propor ao Procurador-Geral a criagao de fung¢des e servicos auxiliares, assim como
providéncias relacionadas ao desempenho das fungbes institucionais da
Procuradoria-Geral do Municipio;

Il — propor ao Procurador-Geral a criagdo de cargos, assim como providéncias
relacionadas ao desempenho das funcgdes institucionais da Procuradoria-Geral do
Municipio;

IV - propor ao Prefeito Municipal a destituicdo do Procurador—Geral, pelo voto de dois
tercos de seus membros e por iniciativa da maioria absoluta de seus integrantes, em
caso de abuso de poder, conduta incompativel ou grave omissao nos deveres do
cargo, assegurado o contraditério e ampla defesa;

V - destituir o Procurador-Corregedor ou Procurador-Ouvidor, pelo voto de dois tergos
de seus membros e por representacao do Procurador-Geral ou iniciativa da maioria
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de seus integrantes, em caso de abuso de poder, conduta incompativel ou grave
omissao nos deveres do cargo, assegurada ampla defesa;

VI - recomendar ao Procurador-Corregedor a instauragao de processo administrativo
disciplinar contra Procurador Municipal;

VII - julgar recurso contra deciséo:

a) de confirmacgdo na carreira, ou ndo, de Procurador Municipal;

b) condenatdria em processo administrativo disciplinar de Procurador Municipal;

c) proferida em reclamacao sobre o quadro geral de antiguidade;

d) do Procurador-Geral que afete direta ou indiretamente os membros da carreira;

e) de afastamento temporario de Procurador Municipal.

VIII - deliberar sobre a realizagcdo de concurso para o ingresso na carreira de
Procurador Municipal e de servidores do quadro de apoio da PGM, e designar os
membros da Procuradoria-Geral do Municipio que devem compor a Comissao de
Concurso Publico para o cargo de Procurador Municipal e para os cargos do quadro
de pessoal de apoio da Instituicao;

IX - decidir sobre o cumprimento do estagio probatério por membro da Procuradoria-
Geral do Municipio, encaminhando cépia da decisao ao Procurador-Geral, quando for
0 caso, para ser efetivada sua exoneragao;

X - autorizar o afastamento de membro da Procuradoria-Geral do Municipio para
frequentar curso de especializacdo ou de pés-graduacgao, no Pais ou fora dele, por
prazo superior a 15 (quinze) dias;

Xl — deliberar, sobre alteragcdes deste Regimento Interno propostas por qualquer
Procurador Municipal, as quais serdo efetivadas somente apds a decisdo de dois
tercos de seus membros;

Xl - deliberar sobre qualquer matéria de alta relevancia e de interesse da
Procuradoria, que lhe seja proposta pelo Procurador-Geral ou por qualquer um dos
Procuradores Municipais;

Xlll - conhecer e decidir sobre suspeicdes e impedimentos dos Procuradores
Municipais;

XIV — decidir os recursos sobre decisbes proferidas pelo Procurador-Geral acerca de
suspeicdes e impedimentos dos Procuradores Municipais;
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XV - determinar o afastamento preventivo do exercicio de suas funcbes, de
Procurador Municipal indiciado ou acusado em processo administrativo disciplinar, e
o0 seu retorno;

XVI - designar a composi¢cao da comissao de processo administrativo disciplinar em
que o acusado seja Procurador Municipal;

XVIlI - decidir processo administrativo disciplinar instaurado contra Procurador
Municipal;

XVIII - decidir sobre aplicagao de penalidade disciplinar aos Procuradores Municipais,
quando proposta pelo Procurador-Geral;

XIV - encaminhar informacdes para investigacdo de responsabilidade criminal,
quando, em processo administrativo disciplinar, ficar comprovada a existéncia de
indicios de crime de acao publica, mediante procedimentos definidos em ato
normativo do Colégio de Procuradores;

XIX - propor a alteragdo na estrutura das atividades internas Procuradoria-Geral do
Municipio, quando reclamadas pelo interesse publico, e, ainda, modifica¢gdes na sua
organizacao;

XX - reunir-se, mensalmente, para a discussao de quaisquer assuntos que envolvam
a Instituicao;

XXI - reunir-se anualmente para deliberar acerca da criacdo de Comissdes de
Concursos, Tematicas e de Estudos;

XXII — deliberar sobre proposta de alteracdo da Lei Organica da Procuradoria-Geral
do Municipio, a qual sera aprovada somente apds a decisdo de dois tercos de seus
membros;

XXIII - desempenhar outras atribuicbes que |he sejam conferidas por decisdo do
Procurador-Geral.

§ 1° As decisdes do Colégio de Procuradores serdo motivadas e publicadas por
extrato, salvo nas hipo6teses legais de sigilo ou por deliberacdo da maioria de seus
integrantes.

§ 2° Salvo determinacao legal em contrario, o Colégio de Procuradores deliberara pela
maioria de seus integrantes, presente a maioria absoluta.

§ 32 As decisdes referidas nos incisos IV, V e VI do presente dispositivo serdo tomadas
em votacao secreta.
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TiTULO Il

DO NUCLEO DE CONTENCIOSO ESTRATEgICO, DEFESA DA PROBIDADE E
COMBATE A CORRUPCAO (NCEDP-CC)

Art. 21. A Resolucdo PGM-JAC n® 020/2023 dispbée sobre a organizacao,
funcionamento e atribuicdes do Nucleo de Contencioso Estratégico, Defesa da
Probidade e Combate a Corrupgéo.

CAPITULO V
DOS ORGAOS VINCULADOS
AO PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
TiTULO |

SECRETARIA DE GOVERNANCA (SGO)
Art. 22 - A Secretaria de Governanca (SGO) é 6rgao de apoio administrativo ao
Procurador-Geral do Municipio, ao qual se reportara diretamente, bem como ao Colégio
de Procuradores, as Procuradorias especializadas e a todos os Procuradores do
municipio.
Paragrafo unico. A Secretaria de Governanca (PG-SGO) sera dirigida por servidor

municipal efetivo, preferencialmente, com formacao para a funcao de Governance Officer,

escolhido pelo Procurador-Geral do Municipio, que, considerando interesse publico e
considerando que a PGM é 6rgao permanente que exerce funcao essencial a justica, e a
necessidade em aprimorar a sua estrutura administrativa, com a realocacdo dos

. ~ , . . . <
servidores, cargos e fungdes, nomeara o referido servidor escolhido em um dos onzé&

A S

cargos de fungédo em confianca, excedentes e vagos, de Chefe de Secéo lll, criados pel&
Lei Complementar 032/2023, designando-o na fung¢ao de Secretario de Governanca.

Art. 23 - Compete a Secretaria de Governangca (SGO), sem prejuizo as atribuicde
previstas no art. 12 e 13 da Lei Municipal 1508/2023:

I - Auxiliar o processo de formulacdo de agenda institucional da Procuradoria Geral d
Municipio, propondo a priorizagdo de matérias, otimizacdo de recursos humanos

infraestrutura;
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Il - Assessorar na organizacdo da agenda institucional de atividades e reunides, € na
elaboracao de despachos e expedientes afetos a Procuradoria Geral do Municipio e aos
Procuradores;

Il - Assessorar, com o auxilio da Assessoria de Prospectiva, Inteligéncia e Sequranca

Institucional (ASl), na tomada de decisdes estratégicas, prospectiva, gestdo do

conhecimento, inteligéncia e contrainteligéncia, de forma a garantir a capacidade,

integridade e interesses institucionais;

IV - Assegurar, com auxilio da Assessoria de Apoio e Suporte Processual (AASP) e da

area técnica de Tecnologia da Informacéo, a segurancga cibernética e conformidade da

gestdo arquivistica e documental, bem como o adequado tratamento as informagdes
classificadas como sigilosas;

V - Assegurar, com auxilio do Escritorio de Gestdo de Projetos (EGP), as atividades e

capacitacdes em gestao de projetos e captacao de recursos de emendas parlamentares,

governanga de portfélio de projetos;

VI - Assegurar, com auxilio do_Laboratério de Pesquisa e Inovacdo em Advocacia Publica

e Governanca Municipal (LAP), as atividades e capacitac6es em governanca e gestao de

processos, projetos e processos de inovacdo em Advocacia Publica e Governanca
Municipal;

VIl - Assegurar, com auxilio da Assessoria de Comunicacéo Social e Institucional (ACS),

as atividades de comunicacao social e institucional das atividades da Procuradoria Geral

do Municipio, especialmente as inerentes ao Portal, as relacdes com a midia, ao

A

planejamento de eventos e cerimonial, produgédo de conteudo e comunica¢do nas midias;

sociais.

VIII - Assegurar fluxos adequados de informacao entre os 6rgaos, facilitar a comunicaca
e mediar o dialogo entre os érgaos da Procuradoria Geral do Municipio;

N CLANY AR.VES DA Sl
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IX - Auxiliar o processo de governanca de riscos em orientacao a conformidade da gesté@

'DE

de riscos realizadas por cada unidade organizacional da Procuradoria Geral do Municipioz

W.

a

X - Auxiliar o processo de convocacao e elaborac¢ao de atas de reunides de Procuradores

Xl - Redigir atas, certificando-se de que reflitam corretamente as discussdes

do pofD.L pes:
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manifestacdes ocorridas durante a reuniao;

XIl - Garantir a coleta de todas as assinaturas necessarias na ata original e cépias para

arquivamento;

Xl - Realizar o acompanhamento (follow-up) de demandas emergentes e pendéncias

junto as areas responsaveis.

Paragrafo Unico. Todas as reunides e atendimentos devem ser agendados de maneira
prévia com o Procurador-Geral do Municipio, estando dispensados de
agendamento prévio o atendimento realizado ao Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais, Chefe de Gabinete, Chefe da area de financas, Chefe da area de tributos e

Chefe da area de licitacoes.

TITULO I

CAMARA DE CONCILIAGAO DE PRECATORIOS (PG-CCP)

Art. 24 — As atribuicoes da Camara de Conciliacdo de Precatérios (CCP) estao
previstas a partir do art. 19 da Lei Complementar Municipal 1508/2023.

TITULO NI

CAMARA DE CONCILIAGAO DE PRECATORIOS (CCP)

Art. 25 — As atribuicbes da Camara de Conciliacdo de Precatérios (CCP) estédo
previstas a partir do art. 19 da Lei Complementar Municipal 1508/2023.

TITULO IV

CAMARA DE AUTOCOMPOSICAO, SOLUCAO DE CONTROVERSIAS E
RESOLUCAO DE LITiGIOS (CASC-RL)

Art. 26 — As atribuicbes da CASC-RL estdo previstas a partir do art. 14 da Lei
Complementar Municipal 1508/2023 e Resolugcdo PGM/JAC n® 021/2023.
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TITULO V

DA CORREGEDORIA-GERAL (CG)

Art. 27 — A Corregedoria-Geral da Procuradoria-Geral do Municipio de Jacupiranga €

chefiada por um Procurador Municipal nomeado para a funcdo de Procurador-

Corregedor, com as seguintes atribui¢des:

VI-

VII-

VIII-

fiscalizar as atividades funcionais dos Procuradores e servidores de apoio
da PGM;

apreciar as representagdes relativas a atuagdo dos Procuradores e
servidores de apoio da PGM;

coordenar o estagio confirmatdrio dos integrantes da carreira de Procurador
Municipal;

propor ao Procurador-Geral a edicdo de atos normativos visando ao

aprimoramento dos servigos da Procuradoria;

prestar auxilio ao Procurador-Geral e aos chefes das especializadas na
execucao das medidas que objetivem o melhoramento e a regularidade das
atividades e servigos da Procuradoria e dos 6rgaos e entidades do sistema

juridico municipal;

realizar correicbes ordinarias e extraordinarias, de oficio ou por
determinacdo do Procurador-Geral, nos setores técnico-juridicos e

administrativos da Procuradoria;

exercer outras atividades correlatas ou que lhe vierem a ser atribuidas ou

delegadas pelo Procurador-Geral;

receber as reclamagdes ou representacdes sobre eventuais abusos, erros,
omissdes ou conduta incompativel de integrantes da Procuradoria, adotando

as medidas cabiveis e determinando, se for 0 caso, investigacao preliminar;

conduzir, por delegacao do Procurador-Geral, as investigagdes preliminares, as
sindicancias envolvendo agentes publicos do Poder Executivo Municipal de
Jacupiranga;

Presidir, por delegacao do Procurador-Geral, a Comissao Disciplinar Permanente,
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responsavel pela conducdo dos Processos Administrativos Disciplinares que
envolvem, agentes publicos do Poder Executivo Municipal de Jacupiranga;
Art. 28 - As investigagbes preliminares, as sindicancias e 0S processos
administrativos disciplinares serdo disciplinados por ato especifico do Procurador-
Geral do Municipio, a aplicacdo subsidiaria da Constituicdo Federal, Cédigo de
Processo Penal e Lei Federal n® 8.112/90, no que couber.

Art. 29. O Procurador-Corregedor e os auxiliares nos procedimentos da Corregedoria-
Geral guardarao sigilo na elucidacédo dos fatos e no exercicio de toda e qualquer

atividade correcional.

Art. 30. Serao responsabilizados o Procurador-Corregedor e o0 servidor assistente que
em seus relatérios faltar com a verdade ou omitir irregularidades detectadas nos

servicos sob seu exame.

TiTULO VI

DA OUVIDORIA-GERAL E TRANSPARENCIA (OGT)

Art. 31 — A Ouvidoria-Geral e Transparéncia da Procuradoria-Geral do Municipio de
Jacupiranga é chefiada por um Procurador Municipal nomeado para a funcédo de
Procurador-Ouvidor, com as seguintes atribuicoes:

| - Receber, analisar e registrar demandas (reclamacgdes, sugestdées, denuncias,
solicitagc6es de informacgéao, elogios) por meio de diversos canais (presencial, telefone,
e-mail, website, redes sociais etc.);

Il - Triar e classificar as demandas de acordo com a sua natureza, urgéncia e area de
responsabilidade;

lll - Encaminhar as demandas para os 6rgaos competentes para providéncias, com
acompanhamento do andamento e retorno ao cidadéo;

IV - Prestar informacgdes e orientagcdes aos cidadaos sobre seus direitos e deveres, 0
funcionamento da PGM e os servicos disponiveis;

V - Zelar pela qualidade do atendimento prestado aos cidad&dos, garantindo
cordialidade, respeito, acessibilidade e eficiéncia;

VI - Garantir o acesso a informacgao publica de forma clara, objetiva e completa, em
conformidade com a Lei de Acesso a Informagéo (LAI);
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VIl - Manter atualizado o Portal da Transparéncia da PGM, com a divulgacao de
informacgdes relevantes sobre a gestdo da Procuradoria, inclusive, estatisticas de
atendimento da Ouvidoria;

VIII - Responder as solicitagcdes de informacao feitas pelos cidaddaos no prazo legal,
fornecendo informagdes completas e precisas;

IX - Promover a cultura da transparéncia na PGM, incentivando a participagao social
e o controle social da gestao publica;
X - Monitorar o andamento das demandas e providéncias tomadas pelos 6rgaos
competentes, garantindo a efetividade das respostas e a resolucéao dos problemas;
Xl - Avaliar a qualidade dos servicos prestados pela Ouvidoria, por meio de pesquisas
de satisfacao e outros instrumentos de avaliacéo;
XIl - Apresentar relatérios periddicos ao Procurador-Geral do Municipio sobre as
atividades da Ouvidoria, com dados estatisticos e qualitativos sobre as demandas
recebidas, as providéncias tomadas e os resultados alcangados;

Xl - Articular-se com os demais 6rgaos da PGM, com o Poder Judiciario, com o
Ministério Publico e com a sociedade civil para promover a efetividade das a¢des da
Quvidoria;

XIV - Participar de redes de Ouvidorias e de foruns de debate sobre transparéncia e
acesso a informacao;

XV - Buscar parcerias para o desenvolvimento de acdes conjuntas de promocéao da
cidadania e da participagao social;

XVI - Buscar solugdes inovadoras para aprimorar oS servicos prestados pela
Ouvidoria, como a utilizagédo de inteligéncia artificial e chatbots;

XVII - Monitorar as tendéncias e boas praticas em Ouvidoria e Transparéncia para

aprimorar continuamente os servicos prestados a populacao.

TiTULO VI

DA ASSESSORIA DE PROSPECTIVA, INTELIGENCIA
E SEGURANCA INSTITUCIONAL (API)

Art. 32 — Compete a Assessoria de Prospectiva, Inteligéncia e Seguranca Institucional
(API), em conformidade legal e as boas praticas inerentes as suas atividades:
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| - Garantir um sistema de gestdo do conhecimento para armazenar, organizar e

compartilhar informagdes relevantes para a Procuradoria Geral do Municipio;

Il - Produzir e informacdes estratégicas, foresight e prospectiva de cenarios futuros,
tendéncias e padroes emergentes, de forma a subsidiar o processo de planejamento

estratégico institucional e a tomada de deciséo pelo Procurador Geral do Municipio;

Il - Elaborar proposta e zelar pelo cumprimento de Politica institucional de inteligéncia
e contrainteligéncia, de forma a orientar a producao de conhecimentos estratégicos, e
a protecdo de ativos informacionais, humanos, patrimoniais e tecnoldgicos,

necessarios a capacidade, integridade e aos interesses institucionais;

IV - Elaborar propostas e zelar pelo cumprimento de politicas institucionais de
seguranca cibernética, protecdo de dados pessoais e seguranga da informagéao, com
foco na garantia de direitos fundamentais, registro e auditabilidade dos sistemas e

atividades institucionais;

V - Realizar o monitoramento de ambientes e interno e externo, 0 acompanhamento
de fatos e eventos de potencial de interesse institucional, de forma a identificar riscos,
ameacas e vulnerabilidades a capacidade, conformidade, integridade e reputacéo

institucionais;

VI - Elaborar proposta de Planos de Seguranca Organica e de Contingéncia,
implementando medidas de protecao a conhecimentos sensiveis, compartimentacao,
e credenciais de acesso a instalacbes e areas, arquivos, documentos e sistemas de
informacédo da PGM;

VII - Revisar e atualizar os planos de seguranca periodicamente, de acordo com as
mudancas no ambiente de atuacdo da PGM e as novas tecnologias disponiveis; VIII -
Adotar medidas de seguranca pessoal para proteger as autoridades e servidores da
PGM contra ameacas e agressoes;
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IX - Realizar avaliagcbes de risco para identificar as autoridades e servidores que estao

sob maior risco;

X - Implementar medidas de protecao individual e coletiva, como escoltas, blindagem
de veiculos e sistemas de seguranca pessoal;

Xl - Implementar medidas de seguranca fisica para proteger as instalagées da PGM

contra invasoes, roubos, vandalismo e outros crimes;

XIl - Controlar o acesso as instalacées da PGM, por meio de sistemas de autenticacao,

portaria € monitoramento;

XIll - Realizar inspecdes nas instalacées da PGM para verificar a sua seguranca e
identificar possiveis vulnerabilidades, inclusive medidas de prote¢cdo contra incéndios
e outros sinistros, como a instalagao de extintores de incéndio, sistemas de alarme e

sprinklers;

XIV - Promover a cultura da inteligéncia na PGM, capacitando os servidores para a

coleta, andlise e utilizagcao de informacgdes;

XV - Participar de redes de inteligéncia e de féruns de debate sobre inteligéncia
estratégica em Advocacia Publica, governanca municipal, compliance, integridade e
prevencao a corrupgao;

XVI - Cooperar com outros érgaos da PGM, com o Poder Judiciario, com o Ministério
Publico e com outras entidades publicas para o desenvolvimento de a¢des conjuntas
de inteligéncia;

XVII - Realizar outras agbdes de inteligéncia e medidas de contrainteligéncia,
necessarias a capacidade operacional, conformidade legal e regulatéria, integridade,
reputacao e interesses institucionais da PGM, determinadas pelo Procurador Geral do
Municipio;
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XVIII - Apresentar relatorios peridédicos de suas atividades ao Procurador-Geral do
Municipio.

Art. 32-A. A Assessoria de Prospectiva, Inteligéncia e Segurancga Institucional (API) sera
dirigida por servidor municipal efetivo escolhido pelo Procurador-Geral do Municipio, que,
considerando interesse publico e considerando que a PGM é érgao permanente que
exerce fungdo essencial a justica, e a necessidade em aprimorar a sua estrutura
administrativa, com a realocacao dos servidores, cargos e fungdes, designara o referido
servidor que exercera atribuicbes além das previstas do seu cargo originario, fazendo jus
a gratificacao prevista no art. 20 da Lei Municipal 941/09 no percentual de 10% (dez por

cento).

TITULO VI

DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
E INSTITUCIONAL (ACS)

Art. 33 — Compete a Assessoria de Comunicacao Social e Institucional (ACS), em
conformidade legal e as boas préticas inerentes as suas atividades:

| - Elaborar proposta de definigdo dos objetivos de comunicagao social e institucional,
em consonancia com a visao de futuro, o propédsito e os valores da Procuradoria Geral
do Municipio;

Il - Elaborar proposta de Politica de Comunicacdo Social e Institucional da
Procuradoria Geral do Municipio, com metas e indicadores de desempenho;

lll - Monitorar e avaliar o desempenho das a¢des de comunicagao, ajustando o plano
estratégico quando necessario;

IV - Manter um relacionamento positivo com a imprensa, fornecendo informacdes
precisas e atualizadas sobre as atividades da PGM;

V - Responder a perguntas e solicitagdes de entrevistas de forma proativa e
transparente;
VI - Organizar coletivas de imprensa e outros eventos para divulgar as acées da PGM;
VIl - Monitorar a cobertura da midia sobre a PGM e identificar oportunidades para
melhorar a imagem da instituicao;
VIII - Elaborar e implementar um Plano de Comunicacéo para Situagdes de Crise,
definindo a¢des para minimizar os impactos negativos e proteger a imagem da PGM,;
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IX - Monitorar as midias sociais durante crises, identificando e respondendo a boatos,
desinformagéo e criticas de forma rapida e estratégica.

X - Promover a comunicacgao interna eficiente a integracao de colaboradores, criando
canais de dialogo e compartilhando informacdes relevantes com os colaboradores da
PGM, a fim de fortalecer o senso de pertencimento e engajamento;

Xl - Manter os colaboradores informados sobre as atividades, decisdes e eventos da
PGM, utilizando diversos canais de comunicacgao interna.

XIl - Produzir diversos materiais informativos, como releases, artigos, videos, posts
em redes sociais, websites e campanhas publicitarias, sempre com foco no publico-
alvo.

Xl - Editar e revisar materiais informativos antes da sua divulgacéo, garantindo a
qualidade e a coeréncia do conteudo;

XIV - Produzir conteddo multimidia, como videos, fotos e infogréaficos, para
complementar os materiais informativos.

XV - Apresentar relatorios periddicos de suas atividades ao Procurador-Geral do
Municipio.

Art. 34. A Assessoria de Comunicacdo Social e Institucional (ACS) sera dirigida por
servidor municipal efetivo escolhido pelo Procurador-Geral do Municipio, que,
considerando interesse publico e considerando que a PGM é érgao permanente que
exerce funcdo essencial a justica, e a necessidade em aprimorar a sua estrutura
administrativa, com a realocacao dos servidores, cargos e fungdes, designara o referido
servidor que exercera atribuicbes além das previstas do seu cargo originario, fazendo jus
a gratificacdo prevista no art. 20 da Lei Municipal 941/09 no percentual de 10% (dez pog
cento). 2

TITULO IX
DO ESCRITORIO DE GESTAO DE PROJETOS (ACS)

Art. 35 — Compete ao Escritério de Gestao de Projetos (EGP), em conformidade legal
e as boas praticas inerentes as suas atividades:
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| - Definir critérios para a selecao e priorizacao de projetos, alinhando-os a estratégia
da PGM e aos recursos disponiveis;

Il - Criar e manter atualizado o Portf6lio de Projetos da PGM, com informagbes sobre
0s projetos em andamento e em planejamento;

Il - Priorizar os projetos do portfélio de acordo com os critérios definidos e os recursos
disponiveis;

IV - Alocar recursos humanos, financeiros e materiais para os projetos de forma
eficiente e estratégica;

V - Monitorar a utilizacdo dos recursos do portflio de projetos e garantir o
cumprimento do orgamento;

VI - Monitorar 0 andamento dos projetos do portfélio e identificar possiveis problemas
ou atrasos;

VII - Avaliar o desempenho do portfélio de projetos e identificar oportunidades de
melhoria;

VIII - Definir a metodologia de gestdo de projetos a ser utilizada pela organizacao,
alinhando-a as melhores praticas e as necessidades especificas da PGM;

IX - Identificar oportunidades de captacdo de recursos para projetos da PGM,
mapeando programas de financiamento e editais de emendas parlamentares;

X - Criar e manter atualizado o Plano de Gerenciamento de Projetos (PGP) para cada
projeto, incluindo os objetivos, escopo, cronograma, orcamento, equipe e plano de
comunicacao;

Xl - Definir e monitorar os indicadores de desempenho (KPIs) dos projetos, garantindo
o cumprimento das metas e objetivos;

XII - Monitorar o andamento dos projetos e identificar desvios em relacdo ao plano
original;

XIll - Realizar o controle de qualidade dos projetos, garantindo que os resultados
atendam aos requisitos especificados;

XIV - Formalizar o encerramento dos projetos apds a entrega dos resultados;

XV - Auxiliar na elaboragéo de projetos de captacao de recursos, de acordo com as
normas e requisitos dos 6rgaos financiadores;

XVI - Revisar e aprimorar os projetos antes da sua submissao, garantindo a qualidade
e a adequacao as normas dos editais;
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XVII - Prospectar e estabelecer parcerias com entidades publicas, privadas e do
terceiro setor para a captagao de recursos e a implementacao de projetos;

XVIII - Negociar e formalizar acordos de parceria, garantindo os interesses da PGM,;
XIX - Gerenciar as parcerias de forma eficiente e transparente, monitorando o
cumprimento dos acordos firmados;

XX - Realizar a avaliagéo final dos projetos, medindo o alcance dos objetivos e o
retorno sobre o investimento;

XXI - Manter a documentacao relativa a captacéo e utilizacdo dos recursos captados
organizada e arquivada de forma segura;

XXII - Prestar contas dos recursos captados de forma transparente e responsavel, de
acordo com as exigéncias dos 6rgéaos financiadores;

XXIII - Documentar as licoes aprendidas e boas praticas para aprimorar a gestao de
projetos futuros;

XXIV - Elaborar relatérios de prestacéo de contas detalhados e precisos, evidenciando
0 uso adequado dos recursos captados;

XXV - Oferecer treinamentos para os servidores da PGM sobre as melhores praticas
em gestao de projetos, incluindo metodologias, ferramentas e técnicas; e

XXVI - Apresentar relatérios periddicos sobre suas atividades e o desempenho do
portfélio de projetos para o Procurador Geral do Municipio.

Art. 36. O Escritério de Gestdao de Projetos (ACS) sera dirigida por servidor municipal
efetivo escolhido pelo Procurador-Geral do Municipio, que, considerando interesse publico
e considerando que a PGM é érgao permanente que exerce fungédo essencial a justica, e
a necessidade em aprimorar a sua estrutura administrativa, com a realocacéo do%
servidores, cargos e funcoes, designara o referido servidor que exercera atribuicoes alén%
das previstas do seu cargo originario, fazendo jus a gratificacao prevista no art. 20 da Le@

Municipal 941/09 no percentual de 10% (dez por cento).

TITULO X

DO LABORATORIO DE PESQUISA E INOVAGAO
EM ADVOCACIA PUBLICA E GOVERNANCA MUNICIPAL (LAP)
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Art. 37 — Compete ao Laboratério de Pesquisa e Inovacdo em Advocacia Publica e
Governanga Municipal (LAP), em conformidade legal e as boas préticas inerente as
suas atividades:

| - Mapear as necessidades e desafios da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) e
do municipio, buscando oportunidades para a aplicagao de solugcdes inovadoras;

Il - Monitorar as tendéncias em advocacia publica e governangca municipal,
identificando novas tecnologias, métodos e ferramentas com potencial para aprimorar
o trabalho da PGM;

lIl - Realizar pesquisas e estudos para avaliar o potencial de solu¢des inovadoras e
sua adequacao a realidade da PGM,;

IV - Auxiliar na formulacdo e implementacdo da politica de inovagdo da PGM, em
consonancia com a estratégia geral da instituicao e suas prioridades;

V - Estabelecer critérios para a selecao e priorizacao de projetos de inovacao,
considerando o potencial de impacto, a viabilidade técnica e econbémica e o
alinhamento com as prioridades da PGM;

VI - Criar e manter atualizado o Portfélio de Projetos de Inovacao da PGM, com
informacdes sobre o0s projetos em andamento e em planejamento;

VII - Definir indicadores de desempenho para monitorar e avaliar o progresso da
politica de inovagédo da PGM,;

VIII - Desenvolver, prototipar e testar solugdes inovadoras para os desafios da PGM
e do municipio, em colaboracdo com outras unidades da PGM, universidades,
empresas e centros de pesquisa;

IX - Priorizar o desenvolvimento de solugdes com alto potencial de impacto, viabilidade
técnica e econémica, e alinhamento com as prioridades da PGM;

X - Adotar metodologias ageis de desenvolvimento e prototipagem para acelerar o
processo de criacao e teste de solugdes inovadoras;

Xl - Implementar as solugdes inovadoras em escala piloto, avaliando sua efetividade
e impacto na PGM e no municipio;

Xll - Realizar andlises de custo-beneficio e estudos de impacto para avaliar a
viabilidade de implementacédo em larga escala das solu¢des inovadoras;
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Xl - Ajustar e aprimorar as solugdes inovadoras com base nos resultados da
avaliacdo, garantindo sua efetividade e adaptabilidade as diferentes realidades da
PGM e do municipio;

XIV - Gerenciar os projetos de inovacdo da PGM, desde a definicdo do escopo e
orcamento até a implementacéao e avaliacdo dos resultados;

XV - Assegurar a participacao e o engajamento das diferentes unidades da PGM nos
projetos de inovagéao;

XVI - Monitorar o cumprimento dos prazos, custos e metas dos projetos de inovacgao;
XVII - Promover a cultura de inovacao na PGM, por meio de acdes de sensibilizacao,
capacitacao e incentivo a participagao dos servidores;

XVIII - Criar canais de comunicacao para divulgar as iniciativas de inovacao da PGM
e os resultados alcancados;

XIX - Reconhecer e premiar os servidores que se destacarem pela sua criatividade e
iniciativa na busca por solugdes inovadoras;

XX - Estabelecer parcerias com universidades, empresas, centros de pesquisa e
outras instituicées para o desenvolvimento de projetos de inovacgao;

XXI - Colaborar com outras unidades da PGM, 6rgaos publicos e entidades da
sociedade civil na busca por solugdes inovadoras para os desafios da Advocacia
Publica e Governanga do municipio;

XXII - Participar de redes de inovacao e eventos do setor publico para compartilhar
experiéncias e boas praticas;

XXIII - Oferecer treinamentos para os servidores da PGM sobre as melhores praticas
em gestao da inovagéao, incluindo metodologias, ferramentas e técnicas;

XXIV - Desenvolver programas de treinamento customizados para atender as
necessidades especificas da PGM,;

XXV - Apresentar relatérios periddicos sobre suas atividades e o desempenho do
portfélio de projetos para o Procurador-Geral do Municipio.

SON CLANY ALVES DA SILVA

Art. 38. O Laboratorio de Pesquisa e Inovagdo em Advocacia Plblica e Governanga

D
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designara o referido servidor que exercera atribuicdes além das previstas do seu cargo
originario, fazendo jus a gratificagdo prevista no art. 20 da Lei Municipal 941/09 no
percentual de 10% (dez por cento).

TITULO XI

DA ASSESSORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO E SUPORTE PROCESSUAL
(AASP) E DA ASSISTENCIA DE CALCULOS JUDICIAIS (ACJ)

Art. 39 — As atribuicdes da Assessoria de Apoio Administrativo e Suporte Processual
(AASP) e a da Assisténcia de Calculos Judiciais estao previstas a partir do art. 12 e
13 da Lei Complementar Municipal 1508/2023.

TiTULO X
SECAO |

DO CENTRO DE ESTUDO JURIDICO E ESCOLA DE GOVERNO MUNICIPAL
(CEJUR-EGM)

Art. 39-A - As atribuicbes do CEJUR-EGM estdo previstas no art. 11 da Lei
Complementar Municipal 1508/2023.

SECAOII

DA ESCOLA SUPERIOR DE ADVOCACIA PUBLICA MUNICIPAL (ESAP)

Art. 40. Fica criada, sem aumento de despesa, na estrutura basica da Procuradoria-
Geral do Municipio, como 6rgao vinculado ao Centro de Estudos Juridicos (CEJUR-
EGM), a Escola Superior de Advocacia Publica Municipal, competindo-lhe:

|- desenvolver o aperfeigoamento intelectual dos Procuradores Municipais, através de
instrumentos que permitam formacao continuada e de permanente atualizacdo, em

nivel de pés-graduacéo stricto e lato sensu;

Il - organizar os cursos de preparacao para ingresso na classe inicial da carreira de
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lll - organizar os cursos de treinamento e aperfeicoamento, e demais atividades

culturais, estabelecendo o programa de estudos e as respectivas atividades;

IV - estabelecer os requisitos necessarios para o ingresso nos cursos de preparacao,
formacao e de aperfeicoamento;

V- Coordenar o Programa de Residéncia Juridica no ambito da PGM Jacupiranga,
que tem por objetivo proporcionar formacdo avancada no campo do Direito e da
Advocacia Publica, visando o aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional e a contextualizagao curricular, envolvendo o ensino, a pesquisa e a
extensdo, com énfase na integragao profissional do residente e estagiario de nivel de
pds-graduacdo, com as atribuicbes da Procuradoria-Geral do Municipio,
fazendo parte do estagio, as atividades académicas do Programa de Pés-Graduacao
Lato Sensu e a aprendizagem pratica em consultoria juridica e representacao judicial
de Municipio, supervisionada por Procuradores municipais.

Paragrafo Unico - Fica a ESAP autorizada a celebrar os convénios necessarios ao

implemento das atividades previstas neste artigo.

Art. 41. A direcao da Escola Superior de Advocacia Publica sera exercida pelo Diretor
do CEJUR-EGM, competindo as atividades executivas do érgao a Coordenadora
Executiva do CEJUR-EGM e as atividades académicas por profissional formado em
Direito e com pds-graduacao lato sensu ou stricto sensu em Direito Publico ou
Educacao, selecionado por meio de processo seletivo simplificado, até a criagdo do
cargo por lei.

Art. 42. A ESAP fica autorizada a utilizar recursos do Fundo Especial instituido pela
Lei Complementar Municipal n® 1508/2023, em seu art. 11, §1°, para o
desenvolvimento das atividades da Escola Superior de Advocacia Publica,
constituindo fonte de receita do Fundo os ingressos decorrentes daquelas atividades.
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Paragrafo Unico - A realizacdo de novas despesas, autorizadas no "caput" deste
artigo, terdao como limite as receitas auferidas pelo exercicio das préprias atividades
da Escola Superior de Advocacia Publica.

Art. 43. A Escola Superior de Advocacia Publica utilizara a estrutura administrativa do
CEJUR-EGM.

Art. 44. - O Procurador-Geral do Municipio, em ato préprio, estabelecera o Regimento
Interno da Escola Superior de Advocacia Publica dispondo sobre o funcionamento e

atribuicdes dos 6rgéaos integrantes do desdobramento operacional.

Art. 45 - A Escola Superior de Advocacia Publica contara com um Conselho
Consultivo, integrado por 02 (dois) Procuradores, designados pelo Procurador-Geral
do Municipio e 02 (dois) servidores, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida a
reconducdo, uma unica vez, por igual periodo.

CAPITULO IV

DAS PROCURADORIAS ESPECIALIZADAS
TiTULO |
DA PROCURADORIA ADMINISTRATIVA (PG-2)

Art. 46. A Procuradoria Administrativa (PG-2) é a responséavel pelo assessoramento
juridico e consultéria juridica em licitagdes, contratos, convénios e terceiro setor e sera
responsavel por emitir pareceres em quaisquer processos administrativos
relacionados aqueles temas.

Art. 47. Tramitardq perante a PG-2, os expedientes oriundos do Ministério Publico
relativos as licitagdes e contratos, de forma conjunta com o Procurador-Geral.

Paragrafo Unico. Nestes feitos, havendo necessidade de intervengao e atuacgéo do
Procurador-Geral, caberd ao Procurador Municipal responsavel pelos autos,
demanda-lo, bem como, requerer os subsidios e informagdes técnicas as secretarias
municipais responsaveis pelo objeto.
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Art. 48. Todo parecer oriundo da PG-2, inclusive os afetos as licitagcdes e contratos,
sera submetido ao crivo do Procurador-Geral do Municipio da qual podera nao os
selecionar para analise ou seleciona-los e requerer reparos, revisdbes ou até mesmo
opinido de outros Procuradores, bem como emitir seu préprio parecer, considerando
sua livre convicgao e discordando do parecer emitido pelos demais Procuradores.

TiTULO Il
DA PROCURADORIA TRIBUTARIA E DIVIDA ATIVA (PG-3)

Art. 49. A Procuradoria Tributaria e Divida Ativa sera responsavel por todos os feitos
judiciais da area fiscal, divida ativa tributaria e néo tributaria, bem como atuara no setor
consultivo da fazenda municipal, ndo tendo a competéncia de langamento,
arrecadacao ou fiscalizacao de tributos e contribuicdes parafiscais.

Art. 50. As execucoes fiscais serdo ajuizadas pela PG-3, por meio de software que
permita o peticionamento e ajuizamento em massa.

Paragrafo unico. A cobranca administrativa e extrajudicial sera realizada pela PG-3,
utilizando-se das ferramentas tecnoldgicas, postal ou via cartério de protesto de
titulos.

Art. 51. Cabera a Secao de Tributos e Fiscalizacao da Prefeitura, 0 encaminhamento
das respectivas Certidoes de Divida Ativa para o ajuizamento da acao fiscal com
antecedéncia minima de oito meses da data de sua prescrigao.

Art. 52. A certidao de divida ativa devera ser encaminhada, assinada digitalmente ou
eletronicamente pelo servidor responsavel pelo lancamento e registro, atendendo
todos os requisitos legais, visto que ndo caberd a Procuradoria revisar referido
documento.

Art. 53. A Secao de Tributos e Fiscalizagdo da Prefeitura deverd realizar diariamente
o envio de informacbes a Procuradoria-Geral sobre parcelamentos, pagamentos e
outros motivos que gerem extincdo ou sobrestamento do processo judicial ou ainda,
qualquer outra informacéo que gere reflexo nos autos do processo.

§1°. No transcurso do processo judicial, cabera ao Procurador requerer a pesquisa de
ativos financeiros, bens méveis e veiculos em nome do devedor e requerer os devidos
bloqueios para garantir o adimplemento da execucéo fiscal em favor do municipio.

§2°. As guias de pagamento para as pesquisas devem ser geradas pelo Procurador
responsavel pelos autos e encaminhadas a assessoria de apoio administrativo da
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PGM para pagamento e posterior retorno ao Procurador, para peticionamento com o
recibo de pagamento.

Art. 54. Cabera a Secao de Tributos e Fiscalizagdo informar ao contribuinte, quando
do parcelamento ou pagamento administrativo de divida ajuizada, da existéncia de
honorarios advocaticios sucumbenciais e das custas judiciais, devendo o setor de
atendimento da PGM confeccionar as respectivas guias para o contribuinte.

Art. 55. Ap6s o0 pagamento das custas judiciais pelo devedor, a Secao podera
encaminhar as guias e comprovantes de pagamento para que a Procuradoria-Geral
peticione no processo para fins de celeridade, contudo, tal sistematica apenas podera
ocorrer quando o devedor néo tiver constituido advogado no processo.

Art. 56. As citagbes e intimagdes ocorrerdo por meio dos portais dos tribunais e por
meio de publicacées nos diarios oficiais, cabendo aos Procuradores da PG-3, o
correto e diario acompanhamento para os andamentos legais e regulamentares.

Art. 57. Cabera também a PG-3, a emissao de pareceres administrativos, no ambito
juridico, na esfera fiscal e tributaria, contudo, nestes casos os pareceres serao
encaminhados a Fiscalizacao Tributaria, a quem terd o poder de decisao e correicao
final.

TiTULO 1l
DA PROCURADORIA TRABALHISTA E PESSOAL (PG-4)

Art. 58. Compete a Procuradoria Trabalhista e Pessoal:

I- Atuar em consultoria juridica e nos processos judiciais do Municipio de Jacupiranga
e de suas entidades autarquicas e fundacionais, relacionados a matéria trabalhista,
pessoal e previdenciaria, quando decorrente de relacdo de emprego ou contrato
temporario;

Il - acompanhar e assessorar na elaboracdo de acordos coletivos, no ambito da
Administracao Municipal;

Il - promover a defesa do Municipio, de suas autarquias e fundagdes, bem assim das
Empresas e Sociedades de Economia Mista Municipais, nos dissidios coletivos e nas
acles relativas a direito coletivo e sindical;

IV - opinar previamente, sobre a realizagdo de acordos no curso de Reclamagodes
Trabalhistas, em que sejam partes Empresas Publicas e Sociedades de Economia
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Mista Municipais, inclusive quanto a calculos (valores);

V - atuar nos processos judiciais do Municipio e de suas entidades autarquicas e
fundacionais relacionados as matérias estatutaria e previdenciaria, bem como a
procedimentos de selecao de servidores publicos;

VI - exercer especificamente as atribuicbes que Ihe forem cometidas pelo Procurador-
Geral.

VII - minutar os oficios da Procuradoria relativos a matéria afeta a Especializada.

TITULO IV

DA PROCURADORIA DO PATRIMONIO, URBANISMO E MEIO AMBIENTE (PG-5)

Art. 59. A Procuradoria de Patriménio, Urbanismo e Meio Ambiente compete atuar
nos processos judiciais do Municipio e de suas entidades autarquicas e fundacionais
que digam respeito a:

| - parcelamento, zoneamento e uso do solo urbano, direito @ moradia e regularizacao
de loteamento urbano;

Il - defesa do patrimdnio cultural e do meio ambiente do Municipio;

lll - bens imdveis que integrem ou venham a integrar o patrimdnio municipal ou direitos
a eles relativos, incluidas as acdes possessorias e as relacionadas com a distribuicao
dos royalties decorrentes da mineragao e exploracao de recursos minerais;

IV - poder de policia urbanistico, do meio ambiente e de atividade econdémica, ainda
que cumuladas com responsabilidade civil, incluindo posturas municipais de comeércio,
ambulante ou n&o;
V- retribuicao pecuniaria pela utilizacao do espaco aéreo, solo, ou subsolo urbano;
VI- realizagdo das desapropriagées amigaveis e judiciais do Municipio, diretamente
ou por meio de Nucleo especializado;
VII - manifestacdo nas agdes de usucapido, retificacdo de registro e em outros
procedimentos afins;

VIl - atuagdo em casos que envolvam assuntos correlatos e/ou preponderantes com
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a matéria da especializada; e
IX- exercicio especifico das atribuicbes que lhe forem cometidas pelo Procurador-
Geral.

TiTULO V

DA PROCURADORIA DE SERVICOS PUBLICOS (PG-6)

Art. 60. A Procuradoria de Servicos Publicos compete atuar nos processos judiciais
do Municipio e de suas entidades autarquicas e fundacionais que digam respeito a:

|- prestacdo de servicos publicos e exercicio do poder de policia, ressalvadas as
competéncias da Procuradoria de Patriménio, Urbanismo e Meio-Ambiente;

ll- responsabilidade civil, exceto quando especificada a atribuicdo de outra
especializada;

lll- orcamento, licitagcdes e contratos;

IV- inféncia, juventude e idoso;

V- fornecimento de medicamentos, internagdes e afins, diretamente ou por meio de
nticleo relacionado ao Sistema Unico de Salde;

VI- outros assuntos que ndo se incluam na competéncia das demais Procuradorias
especializadas;

VII- agbes individuais e coletivas decorrentes da prestacdo do servico de saude
publica;

VIII- responsabilidade civil extracontratual decorrente da prestacdo do servico de
saude publica;

IX - sugerir medidas que tenham por objeto a reducédo ou mesmo eliminagao de novos
processos judiciais dentre aqueles relacionados com sua atividade.
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TiTULO VI

DA PROCURADORIA DE ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA (PG-7)

Art. 61. A Procuradoria de Assisténcia Judiciaria Gratuita, tem a finalidade de amparar
a populacao carente de Jacupiranga, exercendo um servi¢o publico de interesse do
Municipio e de indole promocional da dignidade da pessoa humana, competindo
combater as causas da pobreza e fatores de marginalizagdo, promovendo a
integracao social dos setores desfavorecidos (art. 25, inciso X da CF/88) por meio de
ajuizamento de acdes judiciais e medidas extrajudiciais, considerando o julgado na
ADPF n® 279 do Supremo Tribunal Federal, que permite o Municipio atuar na
assisténcia judiciaria gratuita, tendo as seguintes atribuicoes:

|- prestar assisténcia judiciaria gratuita aos municipes legalmente necessitados na

areas civel, familia, consumidor e previdenciaria;

ll- prestar orientacdo juridica aos municipes legalmente necessitados no ambito

extrajudicial.

Art. 62. A Assisténcia Judiciaria é inteiramente gratuita e tem como objetivo
proporcionar a populacao carente de Jacupiranga, o atendimento célere e digno, com
énfase na orientagdo juridica e na defesa legal dos direitos individuais e coletivos dos
necessitados.

§1° Os beneficios da Assisténcia Judicidria compreendem todos os atos do processo
até decisao final do litigio, em todas as instancias.

§2° A Procuradoria-Geral do Municipio poderd firmar convénios com faculdades de
direito para supervisionar estagio em pratica juridica dos alunos do curso de direito
que estejam matriculados a partir do 2° ano da graduacao.
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§3° A Assisténcia Judiciaria Gratuita serd prestada ao cidadao, desde que
comprovadamente:

| - resida no Municipio de Jacupiranga;

Il - tenha renda mensal familiar de até 2 (dois) salarios-minimos, ou renda per capita
de até 1 (um) salario-minimo ou esteja inscrito no CAD-UNICO;

§4° Para fazer jus aos servigos juridicos, o cidadao devera apresentar:

| - comprovante de renda do mesmo e dos familiares que residirem na mesma
moradia;

Il - comprovante de residéncia;

lll - cdpia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c
d

e) Certiddo de casamento;

)
) Titulo de Eleitor do interessado ou do representante legal;

) Certiddo de nascimento dos filhos;

)

f) Termo de audiéncia e documentos referentes ao processo, quando o caso;
g) Carteira de Trabalho.

e

§5°. E_expressamente vedado a Procuradoria de Assisténcia Judiciaria Gratuita

ajuizar acao judicial, prestar orientacdo ou assisténcia juridica em face da Fazenda

Publica Municipal de Jacupiranga.

§6° E expressamente vedado aos Procuradores que atuem na Assisténcia Judiciaria
o recebimento de quaisquer honorarios contratuais, gratificagcbes ou compensacdes
dos assistidos.

§7° Os honorarios de sucumbéncia pagos pela parte contraria serdo levantados pelo
Procurador do feito, para processamento nos termos do art.9%, inciso Xl e art. 44, §1°
E §2° da Lei Municipal n® 1508/2023.
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CAPITULO V
DO PRAZO PARA CONCLUSAO DOS TRABALHOS

Art. 63. Os expedientes judiciais deverdo obedecer aos prazos definidos em lei, ou
aqueles determinados pelo Juizo competente, devendo preferencialmente serem
cumpridos com antecedéncia de 02 (dois) dias uteis do prazo final.

Art. 64. Os prazos para as manifestacdes nas Procuradorias que exercam fungdes
consultivas conforme especializagbes sera de:

| — 03 (trés) dias Uteis para pareceres afetos a area de licitacao, contratos, convénios

e terceiro-setor;
Il — 05 (cinco) dias Uteis para os demais pareceres.

§1°. No despacho proferido pelo Procurador-Geral do Municipio ou pela AASP,
quando o prazo para conclusao for divergente dos disciplinados neste artigo, por
qualquer motivo, havera a expressa mencao do prazo final, na qual, devera ser
obedecido pelo Procurador.

§2°. O prazo para retorno dos autos ao setor demandante, considerando o prazo de
atuacao da Procuradoria e posteriormente a andlise pelo Procurador-Geral sera de:

| — 05 (cinco) dias uteis para pareceres afetos a area de licitagcao, contrato, convénio

e terceiro setor;
Il — 08 (oito) dias uteis para os demais pareceres.

§3°. A pedido do Procurador responséavel, podera ser requerido ao Procurador-Geral
a dilacao de prazo, sempre motivando-a e informando o prazo necessario, na qual,
podera deferir ou indeferir.

Art. 65. Os prazos afetos a sindicancias e processos administrativos disciplinares,
para a concluséo dos trabalhos, serao aqueles previstos, por analogia, na Lei Federal
n® 8.112/1990 e normas internas da Procuradoria-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Quando necessario o pedido de prorrogacdo de prazo para a
conclusdo dos trabalhos, a comissdo de sindicancias e processos administrativos
disciplinares devera requerer a autoridade competente para decidir
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interlocutoriamente, com antecedéncia de 48 horas.

Art. 66. Qualquer outro expediente que nao estiver disciplinado no presente regimento
interno devera ter resolugao no prazo de 05 (cinco) dias uteis, salvo mengao contraria,
de forma expressa, pelo Procurador-Geral do Municipio ou pela assessoria de apoio
administrativo da PGM.

Art. 67. Sob pena de responsabiliza¢do funcional, devera o servidor, até o ultimo dia
util anterior ao do vencimento dos prazos dispostos neste regimento interno, de forma
justificada, requerer ao Procurador-Geral do Municipio, por escrito, a prorrogagao do
prazo estabelecido, com excec¢ao dos prazos judiciais.

Paragrafo Unico. Nao serdo prorrogados os prazos juridico-processuais que sdo
definidos por lei, ou por outra autoridade competente, e outros cujo 0 seu néo
cumprimento possa acarretar o perecimentode direito ao Municipio de Jacupiranga.

Art. 68. Na contagem dos prazos, salvo disposi¢cdo em contrario, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do término, considerando-se apenas os dias uteis, com excegao
daqueles previstos de formadivergente em legislagéao prépria.

§1°. Nao se computara em dias Uteis os prazos na qual a lei estabelecer de outra
forma.

§2°. Em se tratando de matéria considerada prioritaria, o Procurador-Geral do
Municipio podera determinar o prazo maximo para a conclusdo ou manifestacao.

§3°. Nao sera considerado dia util para tramitacdo de prazos internos, salvos os
previstos em leis, quando ocorrer a suspensao parcial de expediente em periodo igual
ou superior de cinco horas.

§4°. Em razdo de inoperancia de sistemas e softwares, questdes climaticas, falta de
energia ou outrassituacées que possam afetar o trabalho rotineiro, os prazos poderao
ser suspensos por ato do Procurador-Geral do Municipio.

CAPITULO VI
DO DEVER E DA FORMA DAS MANIFESTACOES

Art. 69. Os Procuradores da Procuradoria-Geral do Municipio sempre se
manifestardo, judicialmente ou administrativamente, mantendo estrita observancia
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aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
ética, urbanidade, razoabilidade, proporcionalidade e da indisponibilidade do interesse
publico.

Paragrafo Unico. Os Procuradores devem cumprir e fazer cumprir todas as
disposicdes contidas no estatuto da advocacia, em especial as questdes atinentes aos
seus direitos e prerrogativas.

Art. 70. Toda e qualquer decisao judicial ou administrativa em desfavor do Municipio
deve ser objeto dos recursos disponiveis na legislacdo processual aplicavel, a ser
providenciado pelo Procurador responsavel pelo caso, independente de
determinacao.

§1°. Todos os recursos disponiveis contra decisdao em desfavor do Municipio devem
ser apresentados, até o duplo grau de jurisdicao, de forma obrigatéria, salvo quando
outra normativa interna dispuser de forma divergente.

§2°. Nas decisdes ondem existir flagrante descumprimento de legislagdo nacional ou
dispositivo constitucional em desfavor do Municipio, o recurso especial e/ou recurso
extraordinario devem ser apresentados, conforme regramento constitucional, de
forma  obrigatéria, bem como os eventuais agravos pelo nao

conhecimento/recebimento.

§3°. Nos cumprimentos de sentenca em desfavor do Municipio o Procurador
responsavel devera, no prazo legal, apresentar a respectiva impugnacado ou
concordancia com o valor, sendo vedado o siléncio.

§4°. O Procurador, entendendo nédo ser cabivel a apresentacdo de qualquer recurso
podera requerera dispensa do mesmo ao Procurador-Geral do Municipio, de maneira
fundamentada e pormenorizada, com no minimo 05 (cinco) dias uteis de antecedéncia
do prazo final para a apresentag¢ao do recurso.

§5°. O Procurador-Geral do Municipio podera deferir ou indeferir o pedido de dispensa
recursal.

Art. 71. Nos pareceres administrativos, estes devem ser conclusivos a duvida ou
guestionamento suscitado e, ao final, deve mencionar que se trata de parecer
meramente consultivo e opinativo, cabendo a autoridade competente, qual seja, o
secretario municipal responsavel pela pasta demandante ou o prefeito municipal,
julgar, decidir e fundamentar, a seu critério.
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CAPITULO VI
DAS PUBLICACOES OFICIAIS E PORTAIS DE JUSTICA

Art. 72. A Procuradoria-Geral poderd manter contrato administrativo com empresa
responsavel por encaminhar publicagdes dos diversos diarios oficiais, diariamente,
através de e-mail ou sistema préprio, a todos os Procuradores e colaboradores de
apoio da Procuradoria.

Art. 73. Os Procuradores e seus colaboradores de apoio, possuem o dever de
acompanhar diariamente as publicagcdes, dando os andamentos necessarios,
conforme este regimento interno e legislacdes aplicaveis, nos prazos legais e
tempestivos, inclusive, 0 comparecimento em audiéncias.

§1°. Independentemente da existéncia de empresa contratada para envio de
publicacées, os Procuradores e seus colaboradores possuem o dever diario de
acessar o portal do tribunal de justica do estado de Sdo Paulo para acompanharem
as publicacdes disponibilizadas em referido sitio, bem como os portais da Justica
Federal, da Justica Trabalhista, do Tribunal de Contas e os portais dos Tribunais
Superiores.

§2°. E de obrigacédo de todos os Procuradores o acesso a todo e qualquer sistema de
publicacdo e tramitagdo processual, diariamente, para adotarem os devidos
andamentos, tempestivamente.

Art. 74. Os Procuradores também deverédo informar ao Procurador-Geral quando
verificada qualquer publicagédo afeta ao gabinete da Procuradoria ou de alta relevancia
e interesse do Municipio.

CAPITULO VI

DO CUMPRIMENTO DE SENTENCA E DA REQUISICAO DE PEQUENO VALOR

Art. 75. Nos cumprimentos de sentenca, todos os Procuradores s&o obrigados a
verificar os calculos apresentados pelo exequente, devendo encaminhar ao Setor de
Assisténcia de Calculos para conferéncia, e, havendo diferenca em valor igual ou
superior a 100 (cem reais) reais, devera impugnar os calculos apresentados.

Art. 76. Toda requisicao de pagamento expedida contra o municipio sera encaminhada
ao Procurador responsavel, via e-mail ou sistema “7doc” ou “SEI”, na qual devera
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realizar os calculos para pagamento, atualizando-os conforme legislacao em vigor e
jurisprudéncia.

Paragrafo Unico. O envio se dara pela assessoria de apoio administrativo e quando
necessitar de calculos complexos, podera o Procurador requisitar auxilio da Assistente
de Calculos Judiciais.

Art. 77. Toda requisicdo em que a monta for superior ao maior beneficio do Regime
Geral da Previdéncia Social, em conformidade com o § 4° do artigo 100 da
Constituicao Federal, e a decisao ter transitado em julgado apds 02 de outubro de
2018, o Procurador devera se manifestar nos autos informando que devera ser
expedido precatorio contra 0 municipio, € ndo RPV.

Art. 78. A AASP devera providenciar o pagamento do RPV diretamente em conta
indicada pelo credor e, ndo havendo tal indicacdo e ndo conseguindo contato
extrajudicial, providenciard o depoésito em conta judicial vinculada aos autos do
cumprimento de sentenca.

Art. 79. Ap6s o pagamento do RPV devera a AASP diligenciar junto a seg¢do de
tesouraria, para providenciar copia do comprovante e encaminhar ao Procurador
responsavel para o peticionamento nos autos.

CAPITULO VIII
DOS PRECATORIOS

Art. 80. Anualmente a Procuradoria-Geral do Municipio encaminhara a Secretaria
Municipal de Fazenda os precatérios que deverdo ser adimplidos no ano civil
subsequente para que o orcamento anual seja preparado para tal adimplemento.

Art. 81. No inicio de cada ano a Procuradoria-Geral providenciara junto aos
respectivos Tribunais a atualizagdo dos valores devidos a titulo de precatérios e os
encaminhara a Secretaria Municipal de Fazenda para o prévio empenho.

Art. 82. Até o final do ano civil em que ocorrer o empenho prévio a Procuradoria-Geral
providenciaranova atualizacao dos débitos perante aos Tribunais, confeccionara a
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respectiva guia de pagamento e os encaminhara a Secretaria de Fazenda para
liquidacdo e pagamento, dentro do ano contabil e civil, obrigatoriamente, salvo
alteracéo legislativa ou procedimento definido de forma divergente pelos tribunais.

§1°. Apdés o pagamento, a Secretaria Municipal de Fazenda devera remeter a
Procuradoria-Geral cépia do comprovante para que o mesmo seja peticionado nos
autos do processo. Cada precatorio devera gerar obrigatoriamente um comprovante,
em apartado.

§2°. O peticionamento se dara pelo Procurador responsavel pelo processo e devera
ocorrer no processo principal, no cumprimento de sentenca e no processo do DEPRE.

§3°. Os depdsitos serao realizados em conta judicial vinculada ao processo DEPRE e
nos autos de gestdo do DEPRE, no caso dos precatérios do TJSP e junto a conta
judicial propria, quando originariodo TRT15; aos precatorios do TRF3, devera ser
observado procedimento préprio daquele tribunal.

CAPITULO IX
DO SOFTWARE PARA GERENCIAMENTO DOS TRABALHOS

Art. 83. A Procuradoria-Geral do Municipio podera dispor de software para melhoria
da gestao dosprocessos e para tanto, havendo tal recurso disponivel, seu uso sera
obrigatério devendo os Procuradores utilizarem o mesmo diariamente, através de
usuario e senha pessoais e intransferiveis.

Art. 84. No referido software os Procuradores deverdao adotar todas as medidas
necessarias para cumprimento dos compromissos, eventos e avisos existentes no
mesmo, dentro dos prazos processuais e nos termos do presente regimento.

Paragrafo Unico. E permitido o acesso aos sistemas informatizados a qualquer dia e
hora, em qualquer equipamento, inclusive dispositivos informaticos pessoais, contudo,
0 acesso fora do expediente de trabalho sera de carater meramente facultativo e
discricionario do servidor, ndo sendo considerado labor extra sob nenhuma hipétese.

CAPITULO X
DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DE CONTRATOS

Art. 85. O gestor do contrato € o gerente funcional, designado pelo Procurador-Geral

do Municipio, com atribuicdes administrativas e a fungdo de administrar o contrato,
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desde sua concepcao até a finalizacdo em relacdo aos contratos afetos a

Procuradoria-Geral do Municipio, e lhe compete, especialmente:

I — elaborar os termos de referéncia para a aquisicao de produtos ou execugao
de servigos denatureza especifica da Procuradoria-Geral para o impulso inicial do
procedimento licitatério;

Il — realizar cotagOes de precgos para aquisi¢cao de produtos ou execucao de
servicos especiais da PGM, exceto de engenharia;

11 — assinar todos os contratos administrativos da Procuradoria-Geral do
Municipio;

\% — confeccionar as requisicdes de compras ou de servigcos nos sistemas
informatizados do Municipio em prol da Procuradoria-Geral;

\Y — encaminhar para pagamento as faturas ou notas fiscais, devendo atestar
a execugao das mesmas juntamente com o fiscal do contrato, anexando em referido
documento as respectivas certiddées negativas da contratada e, se pertinente,
relatorios de execucao de servicos;

Vi — comunicar a Secao de Licitacbes e Compras, com a anuéncia do
Procurador-Geral, e com antecedéncia minima de 03 (irés) meses do término
contratual, sobre necessidade de prorrogacdo do ajuste administrativo, quando
legalmente possivel e contratualmente previsto, apresentando para tanto as devidas
justificativas ou ainda, a necessidade de abertura de novo processo licitatério, também
apresentando as justificativas e documentos necessarios;

VIl — elaborar documento, quando solicitado, acerca da capacidade técnica
de fornecedores, executantes de obras e prestadores de servicos e submeté-lo a
unidade de acompanhamento com vistas a expedicdo dos respectivos atestados ou
instrumentos correlatos, quando especificos da Procuradoria-Geral;

VIl — Notificar formalmente a Contratada quando forem constatados
inadimplementos contratuais, para, dentro de um prazo razoavel, elaborar
manifestacéo e solugao do problema, sendo que semprereferidas notificacdes serao
subscritas pelo gestor de contratos, pelo fiscal de contratos e pelo Procurador-Geral,
sendo encaminhadas no e-mail da contratada que esteja informado no contrato e
publicado no diario oficial do municipio;

IX — analisar a documentacao que antecede o pagamento;

erificar a validade das assinaturas, acesse https://jacupiranga.1doc.com.br/verificacao/4441-FE36-59F7-7FE8 e informe o cédigo 4441-FE36-59F7-7FE8

do por 1 pessoa: WANDERSON CLANY ALVES DA SILVA

Avenida Hilda Mohring de Macedo, 777 Vila Elias, CEP 11940-000, Jacupiranga — SP
CNPJ 46.582.185/0001-90 — Insc. Estadual isenta

www.jacupiranga.sp.gov.br | (13) 3864-6400




PGM

Procuradoria
Geral do
Municipio

JACUPIRANGA

X — analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato do ponto
de vista técnico, quando pertinente e afetos especialmente a PGM,;
Xl — analisar eventuais alteracdes contratuais, apds manifestacao do fiscal do

contrato;

Xl - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

Xl — acompanhar o desenvolvimento da execugdo através de relatorios e
demais documentosrelativos ao objeto contratado;

XIV  — decidir provisoriamente sobre a suspensdo da entrega de bens ou a

realizacao de servicos;

XV —encaminhar junto da nota fiscal as respectivas certiddes negativas;

XVl —acompanhar a inser¢ao dos dados referentes aos contratos administrativos
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) pela Divisdo de Licitagdes e
Compras;

XVIl  — comunicar ao Procurador-Geral qualquer descumprimento contratual por
parte das contratadas;

XVIII - outras atividades compativeis com a fungao.

Paragrafo unico. O gestor de contratos devera ser, preferencialmente, servidor ou
empregado publicoefetivo pertencente ao quadro permanente da Procuradoria-Geral,
e previamente designado pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 86. O fiscal de contrato é o servidor efetivo ou empregado publico dos quadros
permanentes da Procuradoria-Geral, designado pelo Procurador-Geral, para
acompanhar e fiscalizar a prestagdo dosservigos ou entrega de produtos no ambito da
Procuradoria, de forma especifica, devendo:

| - anotar, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
e determinar o quefor necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados;

Il - verificar a adequacéao do cumprimento do contrato, com base nos critérios
previstos em regulamento a ser editado pelo Poder Executivo local;
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0 - ainda que o servico seja executado na sede da Procuradoria-Geral ou em
favor dela, se o seu género for decorrente de obra ou servico de engenharia, comum
ou especializado, a fiscalizagdo doreferido contrato ndo sera realizada pelo fiscal da
Procuradoria-Geral, mas sim, pela Divisdo de Engenharia, por meio de designagao do
Secretario de Infraestrutura ou congénere.

Art. 87. A funcao de fiscal de contrato deve ser atribuida a servidor com experiéncia e
conhecimentona area relativa ao objeto contratado, designado para auxiliar o gestor
do contrato quanto a fiscalizacao dos aspectos administrativos e técnicos do contrato,
e especialmente:

I - esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias
surgidas na execuc¢aodo objeto contratado;

Il - expedir, através de notificacoes e/ou relatorio de vistoria, as ocorréncias e
fazer as determinacdese comunicagdes necessarias a perfeita execucao dos servicos;

0 - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive
manifestar-se a respeito da suspensao da entrega de bens, a realizacao de servicos
ou a execucao de obras que nao necessitemde conhecimento de engenharia;

vV - conferir e certificar as faturas relativas as aquisicoes ou servigos;V -

proceder as avaliacdes dos servigos executados pela contratada;

Vi - determinar por todos os meios adequados a observancia das normas
técnicas e legais, especificacoes e métodos de execugao dos servicos exigiveis para
a perfeita execucéo do objeto;

VI - receber designagao e manter contato com o preposto da contratada, e
se for necessario, promover reunides periddicas ou especiais para a resolucao de
problemas na entrega dos bens ou na execugao dos servicos;

VIl — emitir parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais, quando
cabiveis;

IX verificar a correta aplicacao dos materiais;

X — requerer das empresas os testes, exames e ensaios quando necessarios,

no sentido de promoc¢aode controle de qualidade da execuc¢ao das obras e servigcos ou
dos bens a serem adquiridos;
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XI — realizar, na forma do art. 140 da Lei Nacional n% 14.133/2021, o

recebimento do objeto contratado, quando for o caso;

Xl — propor a autoridade competente a abertura de procedimento
administrativo para apuracdo de responsabilidade, nos termos da regulamentacao
local;

Xl —acompanhar os saldos do contrato e sua vigéncia, informando ao gestor de

contratos as necessarias prorrogacoes, quando a lei e o contrato permitirem, ou ainda
a necessidade de aditivo quantitativo, sendo com no minimo antecedéncia de 03 (trés)
meses e de forma justificada. E, eventualmente, comunicar ao gestor de contratos, a
necessidade de eventual nova licitacao, com antecedéncia de 03 (trés) meses, quando
da impossibilidade de prorrogacéao ou aditivo contratual;

XIV  —juntamente com o gestor de contratos, encaminhar para pagamento as faturas
ou notas fiscais,devendo atestar a execucdo das mesmas, anexando em referido
documento as respectivas certiddesnegativas da contratada e, se pertinente, relatorios
de execucao de servicos;

XV - outras atividades compativeis com a funcgéo.

§1°. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
peranteterceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, n&o implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, em
conformidade com o art. 119 e 120 da Lei Nacional n®. 14.133/2021.

§2°. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadascom a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacao das falhas ou defeitosobservados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providénciascabiveis.

§3°. A execugao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensurag¢ao dos seguintes aspectos,
no que couber:

| — 0s servigos que foram executados, sua periodicidade, qualidade e
quantidade;

Il — a qualidade dos bens entregues e eventuais glosas pela auséncia de
atendimento pleno asespecificagdes técnicas;
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Il - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

vV - a adequacgao dos servigos prestados a rotina de execugéao estabelecida;

V - o cumprimento das demais obriga¢cdes decorrentes do contrato.

§4°. A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servigos devera ser
verificada como documento da contratada que contenha a relacao detalhada deles,
de acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

§5°. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto as obrigacées e encargos sociais e trabalhistas,
ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislacdo vigente, podendo culminar emextincdo do contrato,
conforme disposto na legislacéo cabivel.

§6°. Quando se tratar de contrato de servicos ou produtos de natureza comum,
utilizado por outros setores além da Procuradoria-Geral, o procedimento de
fiscalizacdo e gestao contratual perante a PGM podera ser simplificado e devera, em
todo caso, respeitar a regulamentacao local da Lei Nacional n®. 14.133/2021 ou outra
que vier a existir.

CAPITULO XI
DOS RESIDENTES JURIDICOS E ESTAGIARIOS

Art. 88. A Procuradoria-Geral do Municipio conta com o auxilio e apoio de residentes
juridicos e estagiarios do ensino médio, ensino técnico ou ensino superior.

Paragrafo unico. Os Residentes Juridicos sao disciplinados pela Lei Municipal n®
1463/2022 que criou o Programa de Residéncia Juridica no ambito da PGM
Jacupiranga que é coordenado pela Escola Superior de Advocacia Publica.

Art. 89. Os estagiarios serao contratados pelo Municipio, podendo fazé-lo através de
empresa contratada para tanto.

Art. 90. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacao que
venha a ser acordada entre as partes, nos termos do contrato entabulado entre o
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estagiario, o Municipio e eventualmente a empresa intermediadora.

Art. 91. As atribuicdes, direitos e deveres dos estagiarios sdo aquelas previstas na Lei
Nacional 11.788 de 25 de setembro de 2008 e neste regimento interno, auxiliando os
Procuradores e demais 6rgaos da Procuradoria.

Art. 92. A Procuradoria podera firmar convénio com faculdades de direito para
supervisionar o estagio obrigatério dos estudantes de direito a partir do 2° ano do
curso, para desenvolverem as atividades de advocacia publica ou de asssiténcia
judiciaria gratuita no ambito da PGM, sendo estes estagiarios, ndo remunerados, por
se tratar de estagio de pratica juridica vinculado ao curso de direito.

Art. 93. Os estagiarios deverao assinar diariamente a folha para o registro de
comparecimento e execugao das atividades, devendo, no final de todo més, submeter
referido controle ao Procurador- Geral ou ao seu supervisor imediato e encaminha-la
a Secao de Recursos Humanos.

Art. 94. Os estagiarios vinculados a Procuradoria-Geral deverdao cumprir o disposto
neste regimento, além de possuirem o dever de sigilo quanto aos processos, partes,
objetos e expedientes que tramitarem pela Procuradoria.

Art. 95. A realizacdo do estagio, nos termos da Lei 11.788/2008, ndo caracteriza
qualquer tipo de vinculo empregaticio.

Art. 96. Os estagiarios auxiliardo, dentro das suas competéncias em todos o0s
expedientes da Procuradoria, podendo expedir e receber documentos e protocolos,
opondo a sua assinatura e identificacao, inclusive por meio digital ou eletrénico.

CAPITULO XII

DAS REUNIOES
Art. 97. O Procurador-Geral do Municipio podera convocar reunides a qualquer
momento no intuito de esclarecer, orientar e comunicar decisdes aos servidores

lotados na PGM.

§1°. As reunides terdo carater de participacao obrigatéria, podendo ser realizada em
qualquer dia atil, dentro do periodo compreendido entre as 08h00 e as 17h00,
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independente do horario de labor do servidor.

§2°. As reunides poderao ser realizadas por meios remotos e digitais.

CAPITULO Xl
DO RECESSO E DAS DEMAIS AUSENCIAS

Art. 98. Preferencialmente os servidores da Procuradoria-Geral gozarao suas férias
anuais durante o recesso forense.

Art. 99. A critério do Procurador-Geral, as férias poderao ser concedidas em outro
momento, desde que nao dificultem a execucao dos expedientes e que seja requerida
com 30 dias de antecedéncia, sob pena de indeferimento sem analise.

Art. 100. A concessao de faltas abonadas devera ser realizada com a antecedéncia
que a lei prever.

Art. 101. Durante as férias de qualquer servidor da Procuradoria, o Procurador-Geral
reorganizara, provisoriamente e a sua livre convicgdo os trabalhos de todos os
Procuradores, através de ordens deservigos ou portarias, no sentido de que nenhum
procedimento seja interrompido.

Paragrafo Unico. A designagdo podera ocorrer em qualquer auséncia de servidores
para que nenhumexpediente fique prejudicado.

Art. 102. Ao retornar das férias ou qualquer outro afastamento, o Procurador que
retornou tem o dever de verificar todas as publicacdes recebidas dos seus processos
e expedientes, inclusive do periodo em que esteve de férias ou licenga, evitando assim
qualquer énus ao municipio.

Art. 103. Nos casos onde for decretado ponto facultativo ou suspensao de expediente
de periodo integral, o referido ponto ou suspensao sera aplicado a todos os servidores.

§1°. Nos casos onde ocorrer a suspensao parcial de expediente, todos os
Procuradores serdo realocados para laborarem juntos no periodo que nao sera
suspenso, independente da escala normal de trabalho.

§2°. Nos casos onde ocorrer a suspensao parcial de expediente, e for possivel que
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todos os servidores sejam escalados de forma proporcional para que nenhum trabalhe
tempo superior ao outro, o Procurador-Geral podera confeccionar a respectiva escala,
concedendo de maneira proporcional o ponto facultativo ou a suspensao de
expediente.

§3°. A proporgao descrita no paragrafo anterior sera realizada por meio de célculo
percentual entre operiodo suspenso e a carga horaria diaria de trabalho normal do
servidor.

CAPITULO XIV
DAS ORDENS JUDICIAIS PARA CUMPRIMENTO

Art. 104. Quando houver a concessao de tutelas contra o Municipio, o Procurador que
for intimado, independente da forma, ainda que por publicacdo, para o cumprimento
da respectiva ordem judicial devera encaminhar copia integral dos autos a Secretaria
Municipal responsavel pelo cumprimento, mediante o sistema “7doc” ou similar,
informando o tipo de tutela, o objeto e o prazo para cumprimento.

§1°. As tutelas que sejam concedidas em segunda instancia também devem receber
0 mesmo tratamento.

§2°. Qualquer decisdo em desfavor do Municipio, em qualquer fase do processo que
tenham por objeto obrigacdes de fazer, ndo fazer ou de dar, devem ser encaminhadas

a Secretaria Municipal responsavel pelo cumprimento, através do Procurador
responsavel pelos autos, via sistema digital.

§3°. O Procurador deve informar nos autos o cumprimento e encaminhar as
manifestacdes realizadas pela secretaria municipal demandada.

CAPITULO XV
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Art. 105. Os servidores deverao cumprir rigorosamente sua jornada de trabalho diaria,
respeitando- se os horarios de entrada e saida, registrando o mesmo em rel6gio de
ponto biométrico digital, com exceg&o dos Procuradores Municipais e dos servidores
que exercem cargo ou funcao de chefia.
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Art. 106. Nos casos excepcionais, onde nao for possivel o apontamento da digital, o
servidor deverd informar tal situacéo a Secao de Recursos Humanos, com a anuéncia
do Procurador-Geral, no maximo até dois dias Uteis apds o fato.

Art. 107. Havendo a necessidade, previamente autorizada pelo Procurador-Geral, do
servidor, residente ou estagiario, laborar periodo superior a sua jornada diaria, ou em
horario diverso, tal situacao devera ser informada a Secao de Recursos Humanos,
bem como as horas trabalhadas em excesso deverdo ser compensadas
preferencialmente em folga, em data oportuna, a critério da administragéo publica,
devendo a Secao de Recursos Humanos ser comunicada oficialmente, pelo servidor
interessado e com a anuéncia do Procurador-Geral.

Art. 108. E permitida a realizacdo de horas extras para fins de composicdo de banco
de horas para posterior utilizacao, todavia, tanto a realizacdao das horas extras, como
0 gozo em descanso, no momento oportuno, devem ser objeto de deliberacao
terminativa do Procurador-Geral, na qual avaliara a necessidade e o interesse publico.

Art. 109. Deveréo ser registrados no ponto biométrico o inicio e término da jornada de
trabalho, bemcomo o inicio e término do horario de descanso/repouso, para aqueles
servidores ou colaboradores que possuirem jornada diaria de oito horas diérias, ou
para aqueles que, em virtude de realizacdo de banco de horas, laborarem periodo
superior a seis horas consecutivas.

Paragrafo Unico. Qualquer alteragdo de horario devera ter a anuéncia prévia do
Procurador-Geral, devendo o servidor interessado informar tal situacao a Secéao de
Recursos Humanos, no maximo até dois dias Uteis ap6s o fato.

Art. 110. Toda vez que o servidor/colaborador precisar ausentar-se da unidade para
fins particulares, devera registrar sua saida no ponto biométrico, sendo que tal saida
devera ter anuéncia do Procurador- Geral, sob pena das medidas administrativas
cabiveis.

Art. 111. Qualquer variagdo de horario na entrada e saida do servidor, acima dos
limites previstos na | ei ou em outros regulamentos, sera objeto de desconto da
respectiva fracdo em seus vencimentos, sem prejuizo de eventual instauracdo de
sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Unico. Ndo havendo normativa disciplinando tal tolerancia, sera
considerada a variagdo maxima de até dez minutos por dia.
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Art. 112. Qualquer variacdo, acima do limite permitido pela se¢cdo de recursos
humanos, que faca o servidor laborar em quantidade superior a sua carga horaria de
trabalho, sera objeto de banco de horas, para futura fruicdo em descanso, com
anuéncia prévia do Procurador-Geral, ou ainda, mediante decisdo do Procurador-
Geral podera ser paga em pecunia, nos termos da lei.

Art. 113. Havendo o desconto salarial pelo ndo cumprimento da carga horaria mensal,
por trés meses consecutivos ou quatro meses intercalados em um periodo de doze
meses, podera ser aberto pelo Procurador-Geral, procedimento sindicante ou
procedimento administrativo disciplinar para apurar o caso e verificar eventuais
prejuizos sofridos pela administragéo publica municipal.

§1°. Para fins de computo do artigo anterior, para a abertura do processo
administrativo disciplinar ou processo sindicante, somente serdo levadas em
consideracao os descontos que atingirem a porcentagem acima de 10% (dez por
cento) do salario base do servidor, excetuando-se os adicionais e gratificacdes
incorporadas e ndo incorporadas.

§2°. Mesmo que as auséncias ndo atinjam a monta estabelecida neste regimento,
quando qualquer auséncia injustificada acarretar em prejuizos a Procuradoria-Geral,
sera aberta sindicancia ou processo administrativo disciplinar para apuragao do caso.

§3°. As auséncias por motivo médico sao regulamentadas por lei, ndo tendo este
regimento interno eficacia para tal situagédo, todavia, o servidor/colaborador devera
informar ao Procurador-Geral o mais breve possivel, para ndo ocorrer prejuizos ao
municipio.

Art. 114. O Servidor/colaborador devera guardar o comprovante de ponto emitido pelo
relégio eletrdnico, pelo prazo legal, para fins de eventuais questionamentos de sua
carga horaria e pagamento.

Art. 115. O servidor e o colaborador € o0 unico responsavel por elaborar os pedidos de
falta abonada, alteracdo de horario, auséncia de ponto, gozo de banco de horas,
realizacdo de banco de horas e toda e qualqueroutra documentacao inerente a divisao
de recursos humanos, devendo, apdés a confeccdo do documento, submeté-lo ao
Procurador-Geral para deliberagdo, no maximo até dois dias uteis apds ofato ou de
forma prévia, quando regulamentado pelo presente regimento interno.
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CAPITULO XVI
DA PROCURAGCAO - MANDATO “EX LEGE”

Art. 116. Sem prejuizo das atribuigdes conferidas pelas leis e decretos municipais, aos
Procuradores Municipais, sdo outorgados os poderes para, sem distingcdo, em nome
do MUNICIPIO DE JACUPIRANGA, agindo em conjunto ou separadamente, amplos,
gerais e ilimitados poderes para o foro em geral, com a clausula "ad judicia et extra",
para em qualquer Comarca, Juizo, Instancia, Tribunal ou Reparticao Publica, defender
os interesses do Municipio, podendo propor e ajuizar qualquer tipo de acao judicial ou
legal, bem como defender o Municipio naquelas que forem propostasem desfavor da
municipalidade; representa-lo em quaisquer processos administrativos ou judiciais,
acompanhando uns e outros até seu transito em julgado, podendo ainda, ditos
Procuradores, se necessario, requerer, produzir provas, arrolar testemunhas, recorrer,
apelar, embargar, agravar, fazeracordos, nomear prepostos, realizar levantamento
judicial de valores em favor do Municipio outorgante e dos proprios Procuradores,
junto as agéncias bancéarias e/ou cooperativas, bem como quaisquer instituicdes
financeiras em todo territério nacional e tudo o mais que de conveniéncia for para o
bom e fiel cumprimento do presente mandato. Confere poderes especiais para, nos
termos dopresente regimento, receber citagdo, confessar, reconhecer a procedéncia
do pedido, transigir, desistir,renunciar ao direito sobre o qual se funda a acao, receber,
dar quitagdo e firmar compromisso. Os poderes outorgados também sao validos
perante aos érgaos de controle interno e externo, e perante aos demais Poderes da
Republica, incluindo suas autarquias, empresas publicas e subsidiarias, emespecial 0
INSS, Receita Federal do Brasil, Tribunais de Contas e Ministério Publico. Os poderes,
excepcionalmente, poderao ser substabelecidos, com reservas.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 116. Na auséncia do Procurador-Geral do Municipio em razdo de reunides,
cursos, eventos e outras auséncias temporarias e rotineiras decorrentes de sua
atividade funcional, respondera pelo expediente administrativo o Procurador-
Corregedor. Caso este esteja ausente, respondera o Procurador-Ouvidor.

Art. 117. Os servidores da Procuradoria-Geral do Municipio deverdo acompanhar o
diario oficial do Municipio diariamente, visto que este serda o meio oficial para
formalizacao dos atos legais e administrativos, nos termos da legislacéo vigente.
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Art. 118. Em toda manifestacéao judicial da Procuradoria-Geral do Municipio, ao final,
devera conter os dizeres: “Todas as publicacées devem ser realizadas, em meios
oficiais, em nome do Municipio de Jacupiranga, sob pena de nulidade nos termos do
§2° do artigo 272 do Cdédigo de Processo Civil”.

Art. 119. A sede da Procuradoria-Geral do Municipio fica temporariamente oficializada
junto a Avenida Hilda Mohring de Macedo, 777, Vila Elias, nesta cidade e comarca de
Jacupiranga/SP, CEP 11940-000, telefone (13) 3864-6428, e-mail institucional geral:
Procuradoria@Jacupiranga.sp.gov.br e CNPJ: 45.709.912/0001-75.

Art. 120. Qualquer situacdo omissa ou contraditéria sera decidida pelo Procurador-
Geral do Municipio.

Art. 121. E vedado aos servidores da Procuradoria-Geral deixarem as senhas dos e-
mails e sistemas previamente preenchidos e salvos nos dispositivos informaticos.

Art. 122. Todo servidor da Procuradoria-Geral do Municipio deve se ater ao
necessario sigilo dos dados que tramitam perante o setor, salvo aqueles que, por forga
de lei, sejam publicos ou publicaveis.

Paragrafo Unico. Os servidores da Procuradoria-Geral do Municipio devem tratar os
dados pessoais  submetidos aos seus cuidados conforme prevé a Lei Geral de
Protecao de Dados (LGPD), qual seja,a Lei Nacional 13.709 de 14 de agosto de 2018.

Art. 123. Todo documento gerado no ambiente publico ou a favor dele, fisico, digital
ou digitalizado goza de propriedade intelectual solidaria entre o servidor que o
produziu e o Municipio de Jacupiranga, nao podendo o servidor que o produziu impedir
a utilizagdo dos modelos e documentos por outros servidores, desde que seja para
atender os interesses da administragdo publica.

Art. 124. Fica estabelecido o prazo de até 6 (seis) meses para implementagao integral
deste Regimento Interno.

Art. 125. Este regimento interno entrard em vigor na data de publicagdo de sua
Resolucéo, revogadas todas as disposicées em contrario.

Jacupiranga/SP, 18 de marco de 2024.

WANDERSON CLANY ALVES DA SILVA
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
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